
Za mawe od godinu dana sproveli smo projekat
promocije gra|anske inicijative u ~etrnaest grado-
va {irom Srbije. Nakon realizacije projekta u
prvih sedam gradova: u Subotici, Vr{cu, Vaqevu,
Zaje~aru, Novom Pazaru, Prokupqu i Vrawu, uz
podr{ku Fonda za otvoreno dru{tvo – Srbija
nastavili smo projekat u drugih sedam gradova:
Vrbasu, Smederevskoj Palanci, Para}inu,
Majdanpeku, Boru, U`icu i Blacu.

Ciq projekta je bio da ukqu~imo mlade qude u
javnu debatu o glavnim pitawima i problemima, sa
kojima se sre}u gra|ani u lokalnim zajednicama.
Tako smo im pru`ili priliku da se ukqu~e u pro-
ces dono{ewa odluke u tim sredinama. Onda su oni
pru`ili model drugim gra|anima kako da se
aktivno ukqu~e u dru{tveni ̀ ivot zajednice. Jedan
od osnovnih zadataka projekta bila je obuka mladih
qudi za aktivno u~e{}e u dru{tvenom `ivotu i
wihova promocija u javnosti kao budu}ih lidera u
lokalnoj sredini. Obu~eni mladi lideri su iden-
tifikovali neke od problema u svojim sredinama,
istra`ili uzroke wihovog nastanka, analizirali
dosada{we pristupe re{ewu problema i razvili
akcione planove za re{ewe tih problema. Zatim su
re{ewa predstavili gra|anima putem javne trib-
ine, TV nastupa na lokalnim televizijama i u
{tampanim medijima.

U saradwi sa lokalnim nevladinim organi-
zacijama razvili smo skoro pedeset akcionih
planova za stvarawe razvijene i svesne lokalne
zajednice. Promoteri ideja i akcionih planova za
re{avawe razli~itih problema su bili mladi
lideri zainteresovani da svoju zajednicu u~ine
lep{om i razvijenom. Realizacija projekta je
dokazala da odgovornih mladih qudi, za razvoj
lokalne i {ire zajednice, u Srbiji ima zaista
dosta. Samo je u ovom projektu u~estvovalo wih
350, do sada. Pokazali su da potencijal postoji.
No, kao i u svemu drugom potencijal se mora
razvijati i na kraju mora dati neke rezultate.
Svedoci smo nepostojawa bilo kakvog analiti~kog
pristupa u re{avawu mnogo ve}ih, sistemskih,
problema u dru{tvu. Odgovorni kao da nemaju
plan akcije.

Ova, sada ve} velika grupa, mladih qudi nam je
pokazala da biti aktivan i odgovoran ~lan dru{tva
ne iziskuje previ{e. Malo slobodnog vremena i
puno dobre voqe. Nadamo se da }e oni u budu}nosti
druga~ije, sistematski i analiti~no, pristupati

razli~itim pitawima sa kojima se na{e dru{tvo
sre}e: zapo{qavawe, kultura, ekologija, odgov-
ornost, qudska prava, razvoj gra|anskog dru{tva...

Metodologija izrade akcionih planova za
re{avawe problema lokalne zajednice se bazirala
na slede}em:

1. Istra`ivawu i definiciji problema.
Precizno definisan problem predstavqao
je polovinu re{ewa. Kroz razgovore sa
gra|anima, nadle`nim organima lokalne
samouprave, advokatima, sudijama, uz pomo}
anketa, iz novinskih ~lanaka, mladi qudi su
se detaqno upoznali sa pojavom koju su
`eleli da re{e;

2. Prou~avawu dosada{wih mera koje su
nadle`ni i drugi zainteresovani
sprovodili u poku{aju da re{e problem i
analizi wihovog neuspeha;

3. Predlagawu sopstvenog re{ewa problema
(koje ne mora biti razli~ito od prethodnih,
ali sa druga~ijim pristupom);

4. Stvarawu akcionog plana za re{avawe
izabranog problema. Sistematski pristup
problemu, uz prepoznavawe mogu}ih prepre-
ka i odgovornih za problem, animirawe
javnosti, lobirawe uz veliku upornost u
velikom broju slu~ajeva dovodi do povoqnog
ishoda;

5. medijskoj promociji akcionog plana za
re{ewe izabranog problema putem tribina i
nastupa na lokalnim TV stanicama.

Kroz izbor problema ~ije se re{ewe nalazi u
mo}i svakog gra|anina, wegovim javnim pred-
stavqawem i pokretawem pitawa odgovornosti ovi
mladi qudi }e dati podsticaj drugima za
ukqu~ivawe u `ivot zajednice. Kretawem od
lokalnih problema i wihovim re{avawem i}i }e se
u smeru re{avawa ve}ih sistemskih problema.
Identifikacijom nadle`nih i odgovornih za prob-
leme, pokaza}e da samo aktivan gra|anin sistem-
atskim pristupom mo`e da promeni svoju okolinu
na boqe. Realizacijom akcionih planova mladi
qudi }e ukazati da se na organe lokalne samouprave
mo`e uticati kako bi re{ili probleme zajednica
kao pravi servis gra|ana.

Kao konsultante u izradi akcionih planova
imali smo qude koji ve} du`e vremena rade na
razvoju gra|anskog dru{tva u Srbiji: Dragana
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Sa`etak: Jedan od najva`nijih problema
op{tine Brus je nezaposklenost. U malim sredi-
nama koje ne pru`aju pravovremene i adekvatne
informacije, ovaj problem jo{ vi{e dolazi do
izra`aja. Jedan od na~ina da se pristupi wegovom
re{avawu predstavqa formirawe „Klub za
zapo{qavawe“ gde }e gra|ani na jednom mestu
mo}i da dobiju sve potrebne informacije koje se
ti~u zapo{qavawa.

Definicija problema: Op{tina Brus je na
popisu stanovni{tva iz 1991. godine imala 27000
stanovnika (grad 7000), a po popisu
stanovni{tva iz 2002. godine taj broj je iznosio
18000 (grad 5000). Ovakvo smawewe broja
stanovnika ukazuje na opadawe nataliteta i
veliku migraciju (naro~ito mladih) u ve}e sre-
dine. Jedan od glavnih uzroka za to je visoka stopa
nezaposlenosti. Podaci govore da je tek svaki
~etvrti radno sposoban gra|anin zaposlen.

Osim problema koji su u mawoj ili ve}oj meri
prisutni u svim op{tinama u Srbiji, u malim i
nerazvijenim op{tinama kao {to je Brus gra|ani
ne mogu pravovremeno da do|u do potrebnih im
informacija o mogu}nostima zapo{qavawa ili
dodatnog usavr{avawa, {to je uglavnom posledica
neefikasnosti institucija (Zavod za
zapo{qavawe). Upravo iz ovih razloga problem
nezaposlenosti jo{ vi{e dolazi do izra`aja,
pra}en svim navedenim posledicama, od kojih su
najdrasti~nije pove}awe siroma{tva i odliv
mladih, stru~nih kadrova.

Dosada{wi pristup problemu: Dosada{wi
metodi pristupawa ovom problemu nisu dali pravo
re{ewe i adekvatne rezultate. Formalna prijav-
qivawa u Zavodu za tr`i{te rada ne dovode do
re{ewa problema nezaposlenosti, a edukacija za
aktivno tra`ewe posla zapravo predstavqa kratko
uputstvo za pisawe molbe i biografije poslodavcu.
Osim toga, ova ustanova nije na pravi na~in
prezentovala informacije o onome {to je u wenoj
nadle`nosti a da je bitno za gra|ane. U najve}oj
meri do toga je do{lo zbog prestukturisawa na{e
dr`ave, a samim tim i na{e privrede pri ~emu
ovaj proces nije propra}en kvalitetnim tehno-
lo{kim i kadrovskim re{ewima i procesima.

Re{ewe problema: Re{ewe problema je fo-
rmirawe „Kluba za zapo{qavawe“. U kancelariji
u centru grada, adekvatno opremqenoj, ~lanovi
NVO „Lokalna ku}a razvoja“ bili bi na raspola-
gawu svim gra|anima kojima su potrebne razli~ite
informacije vezane za zapo{qavawe. „Klub za
zapo{qavawe“ pru`i}e svim nezaposlenim lici-
ma kvalitetne i validne informacijei time im
pomo}i u tra`ewu posla. Na istom mestu, gra|ani
}e biti u prilici da se detaqno upute u
mogu}nosti dodatnog usavr{avawa ili prekvali-
fikovawa.

Akcioni plan za re{ewe problema:

DECEMBAR 2004. godine

• razgovor sa donatorskim organizacijama
(poput „EIDHR“) koje su u pro{losti
odobravale iste ili sli~ne projekte;

Mesto: BLACE

Poboq{awem informisanosti ka smawewu nezaposlenosti na teritoriji

op{tine Brus

Autori: Vladica Pavlovi}, Mirjana Ga{i}, Violeta Radivojevi},
Bojan Majdov

Dobra{inovi}a iz Topli~kog centra za demokrati-
ju i qudska prava iz Prokupqa, Borisa Ilijevskog
iz Evropskog pokreta – lokalnog ve}a u
Majdanpeku, Polku \ur|evac iz Osmeha u Vr{cu,
Milana Ili}a iz Alternativnog parlamenta
gra|ana u Para}inu, Milana Milo{evi}a iz
Evropskog pokreta u Smederevskoj Palanci,
Suzanu Radovanovi} i Mariju Slavkovi} iz

Aurore iz Bora, i Ru`icu Dabi} i Mirjanu
Peri} iz Centra za razvoj neprofitnog sektora
zapadne Srbije u U`icu.

Lazar Mari}evi}, dipl. psiholog
predsednik Upravnog odbora

Centra za razvoj Srbije



• razgovor sa predstavnicima lokalnih
institucija (Skup{tina op{tine Brus,
Zavod za tr`i{te rada, Centar za soci-
jalni rad) u ciqu sagledavawa mogu}nosti
koordinisawa aktivnosti.

JANUAR 2005. godine

• razgovor sa predstavnicima medija (JP
„Radio Brus“, RTK-Kru{evac, „Trend
radio“ – Aleksandrovac, „Zona“ –
Blace) o medijskom sponzorstvu;

• osmi{qavawe i izrada promotivnog mate-
rijala;

• gostovawe u TV emisiji sa ciqem upoz-
navawa gra|ana sa zna~ajem formirawa
„Kluba nezaposlenih“.

FEBRUAR 2005. godine

• izrada i emitovawe TV spota i radio-
xingla o aktivnostima „Kluba za zapo-
{qavawe“;

• javna tribina sa ciqem da se gra|ani u
direktnom kontaktu sa ~lanovima NVO
„Lokalna ku}a razvoja informi{u“ o
budu}im aktivnostima „Klub za zapo-
{qavawe“.

MART 2005. godine

• po~etak rada „Kluba za zapo{qavawe“.
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Sa`etak: Problem pasa lutalica je naro~ito
izra`en u u`em centru grada, u predelu oko auto-
buske stanice i de~ijeg vrti}a, gde dnevno pro-
lazi veliki broj qudi i dece. Nekontrolisano
razmno`avawe pasa lutalica i wihovo neprijate-
qsko pona{awe prema qudima ugro`ava bezbed-
nost lokalnog stanovni{tva, u prvom redu dece.
Zbog rasturawa sme}a, koje psi lutalice raznose,
prisutna je i opasnost od {irewa raznih zaraznih
bolesti, a ulice sve vi{e odaju utisak prqavog
grada. U ciqu re{avawa problema, neophodno je
preduzeti slede}e mere: pravilno odlagawe sme}a
(u kontejnerima, a ne u otvorenim uli~nim kanta-
ma), poja~ati bezbednost dece oko obdani{ta
(postavqawem ~uvara), edukaciju vlasnika pasa
(upozoriti ih da svoje pse ne prepu{taju ulici),
vakcinaciju i sterilizaciju pasa lutalica,
udomqavawe pasa lutalica kod qubiteqa `ivoti-
wa.

Definicija problema: Problem pasa lutal-
ica dobija na sve ve~em zna~aju zato {to:

• neprekidno raste wihov broj,

• ispoqavaju poja~anu agresivnost kada se
kre}u u grupi,

• u potrazi za hranom, raznose sme}e iz
uli~nih kanti,

• su mogu}i izaziva~i i prenosioci raznih
zaraznih bolesti,

• stvaraju ru`nu sliku grada.

Dosada{wi pristup problemu: Lova~ko
udru`ewe je, u saradwi sa JKP „Blace“ i organ-
ima OUP-a, dva puta godi{we sprovodilo akciju
uspavqivawa pasa lutalica. Ali, sve su to bile
sporadi~ne akcije, bez podr{ke medija i bez prav-
ih rezultata, pa su stoga bile i neefikasne.

Re{ewe problema: Da bi problem bio
efikasno re{en, neophodno je stvoriti povoqnu
klimu koja }e dovesti do stvarawa normativnih i
fakti~kih pretpostavki za wegovo suzbijawe.
Re{ewe problema je u wegovom regulisawu podza-
konskim aktima (op{tinskom odlukom), koja bi
omogu}ila sistemati~no i efikasno sprovo|ewe
akcija, u skladu sa merama za humano sakupqawe,
~uvawe i uklawawe pasa lutalica. Tako|e, sma-
tramo da bi bilo od koristi, skrenuti pa`wu
vlasnicima prehrambenih radwi, da ne odla`u
sme}e u otvorenim uli~nim kantama i time mame
pse lutalice. U suprotnom, takvo pona{awe
sankcionisati, kaznenim merama, od strane odgo-
varaju}ih inspekcijskih slu`bi. U predstoje}em
periodu potrebno je animirati gra|ane koji }e
izvr{iti sna`an pritisak na lokalne vlasti i
odgovaraju}e slu`be koje bi trebalo da se bave

Akcioni plan za re{avawe problema pasa lutalica

Autori: Sawa Radosavqevi}, Nata{a Todosijevi}, Katarina Jovanovi}



4

ovim problemom i upoznati nadle`ne sa wegovim
razmerama. Sve navedeno je potrebno uklopiti u
javnu kampawu koja bi sve navedeno istakla i
prenela javnosti.

Akcioni plan za re{ewe problema: Re{e-
we problema pretpostavqa anga`ovawe i koordi-
naciju razli~itih op{tinskih slu`bi, pre svega,
veterinarske i JKP-a i OUP-a.

Akcioni plan obuhvata slede}e aktivnosti u
periodu od tri meseca.

DECEMBAR 2004. godine

• razgovor sa predstavnicima odgovaraju}ih
lokalnih slu`bi, u ciqu wihovog upoz-
navawa sa razmerama problema i animi-
rawa za preduzimawe aktivnih koraka koji
}e dovesti do stvarawa normativnih i
fakti~kih preduslova za wegovo re{avawe;

• razgovor sa predstavnicima lokalnih
medija, sa namerom da se aktivno ukqu~e u
kampawu za re{avawe problema;

• razgovor sa predstavnicima Veterinarske
stanice „Blace“.

JANUAR 2005. godine

• organizovawe dve polu~asovne emisije na
lokalnoj televiziji, u kojoj }emo gra|anima

ukazati na opasnosti koje prete zbog naras-
taju}eg prisustva pasa lutalica;

• osmi{qavawe i emitovawe spota koji bi na
efektan na~in animirao gra|ane da se
ukqu~e u kampawu;

• razgovor sa direktorom de~jeg vrti}a u
ciqu sprovo|ewa aktivnosti primerenih
uzrastu dece, koje bi bile pra}ene od
strane lokalnih medija i dodatno ukazi-
vale na prisustvo problema i opasnost koja
preti deci.

FEBRUAR 2005. godine

• {tampawe i distribuirawe 2000 lifleta
u centru grada, koji }e na pou~an na~in
govoriti o aktivnostima u okviru kam-
pawe;

• prikupqawe potpisa gra|ana, koji }e biti
upu}eni lokalnim vlastima i slu`bama
nadle`nim za re{avawe ovog problema,
ukoliko nadle`ne op{tinske slu`be ne
budu reagovale.

Sredstva za realizaciju predvi|enih
aktivnosti bi}e obezbe|ena od zainteresovanih
gra|ana i potencijalnih donatora. Medijski pros-
tor bi}e ustupqen besplatno.

Sa`etak: Problem nedostatka kulturnih
sadr`aja u Blacu postoji ve} dugi niz godina.
Mala ulagawa od strane lokalnih vlasti i
nespremnost da podr`e inicijative gra|ana,
doveli su do gotovo potpunog zamirawa kulturnog
`ivota u na{em gradu. Organizovawe mani-
festacije „Kwi`evna nedeqa u Blacu“, na kojoj
bi bili predstavqeni kwi`evni stvaraoci ovog
grada, uz „gosta ve~eri“ – afirmisanog pesnika
iz drugog grada, obogatilo bi kulturnu ponudu
Blaca i pru`ila mogu}nost bla~kim umetnicima
da javnosti predstave svoj talenat.

Definicija problema: Blace je grad od
7000 stanovnika u kome postoji bioskop, Dom
kulture i pozori{te koje funkcioni{e u vrlo
te{kim uslovima i nema stalni repertoar.

Nedostatak sredstava i odsustvo podr{ke
op{tinske vlasti doveli su do zamirawa bilo
kakve inicijative za organizovawe bilo koje vrste
kulturnih de{avawa. Problem tako|e predstavqa
i nepoznavawe `eqa i mogu}nosti gra|ana Blaca
od strane lokalnih vlasti u pogledu kulturne
ponude. Telefonskom anketom ura|enom tokom
leta 2004. godine obuhva}eno je 124 ispitanika
starosne dobi iznad 10 godina. Wih 112 potvrdi-
lo je evidentnost problema.

Dosada{wi pristup problemu: Nadle`ne
slu`be do sada nisu posvetile potrebnu pa`wu
re{avawu ovog problema, o ~emu svedo~i
nedostatak aktivnih institucija, kao i kadrovska
i prostorna ograni~ewa. Kulturno-zabavni
doga|aji do sada su organizovani na pogre{an

Unapre|ewe kulturnog `ivota u Blacu

Autori: Mirko Tomi}, Dejan Kne`evi}, Vladimir Mitrovi}
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Mesto: BOR

Ure|ewe glavne pla`e Borskog jezera

– „Da nam pla`a ne bude blama`a“

Autori: Sne`ana Jeni}, Valentina Paunovi}, Goran Jakovqevi},

Bojan Markovi}

na~in, jer osim medijske prezentacije koja bi ih
u~inila atraktivnim, izostala je i osnova za ost-
varivawe kontinuiteta. To ukazuje na ~iwenicu
da nije do{lo do prepoznavawa potrebe za inten-
zivirawem kulturnih de{avawa u Blacu.
Dosada{wi doga|aji ove vrste organizovani su
uglavnom zahvaquju}i entuzijazmu qudi koji su
svesni zna~aja ovog aspekta funkcionisawa jednog
grada i finansijskoj podr{ci privatnih pre-
duzetnika.

Re{ewe problema: Re{ewe problema je
organizovawe manifestacije sa nazivom
„Kwi`evna nedeqa u Blacu“. Doga|aj bi obuh-
vatao sedam kwi`evnih ve~eri u prostorijama
narodne biblioteke, tokom kojih bi pisci iz
Blaca sugra|anima predstavili svoje radove.
Osim wih u program ve~eri bili bi ukqu~eni i
~lanovi recitatorske sekcije Gimnazije u Blacu i
glumci Amaterskog pozori{ta, koji bi svojim
ume}em doprineli boqoj prezentaciji literarnog
stvarala{tva bla~kih pisaca. Vrhunac svake
kwi`evne ve~eri bio bi nastup gosta – pisca iz
drugog grada koji bi u razgovoru sa lokalnim
kolegama i posetiocima doga|aja razmenio utiske
i govorio svoje stihove ili delove proze po sop-
stvenom izboru.

S obzirom na to da je dosada{wa ponuda kul-
turnih sadr`aja bila vrlo skromna, postoji veli-
ki broj qudi koji bi rado prisustvovali ovakvom
doga|aju, a naravno i onih koji bi svoj rad pred-
stavili na ovaj na~in. Upravo zato smatramo da
postoji realna osnova da „Kwi`evna nedeqa u
Blacu“ postane tradicija ovog grada.

Akcioni plan za re{ewe problema:

OKTOBAR 2004. godine
• razgovor sa direktorom biblioteke u ciqu

obezbe|ewa prostora i primawa prijava za
u~esnike kwi`evnih ve~eri;

• razgovor sa direktorom Gimnazije o nas-
tupu ~lanova recitatorske sekcije na
kwi`evnim ve~erima;

• razgovor sa upravnikom Pozori{ta o nas-
tupu glumaca;

• razgovor sa vlasnicima i direktorima me-
dija zbog ugovarawa medijskog sponzorstva.

NOVEMBAR 2004. godine
• dogovor sa piscima iz drugih gradova o

gostovawu na manifestaciji;
• gostovawe u TV emisiji u kojoj bi se apelo-

valo na sve koji se bave pisawem da se pri-
jave za u~e{}e na manifestaciji i u kojoj
bi se ukazalo na zna~aj ovakvog doga|aja;

• osmi{qavawe promotivnog materijala.

DECEMBAR 2004. godine
• kona~no formirawe spiska u~esnika iz

Blaca, kao i gostiju iz drugih gradova;
• utvr|ivawe termina svake od sedam

kwi`evnih ve~eri;
• izrada i distribucija promotivnog mater-

ijala;
• emitovawe TV spota i radio-xingla u

ciqu obave{tavawa o terminima odr`a-
vawa kwi`evnih ve~eri;

15–22.12.2004 realizacija manifestacije.

Sa`etak: Bor je rudarsko mesto sa 55.817
stanovnika sa monostrukturalnom privredom {to
prouzrokuje nerazvijeni turizam, odnosno nepos-
tojawe navike za kori{}ewe turisti~kih potenci-
jala. Na 18 km od grada nalazi se Borsko jezero,
sa velikim neiskori{}enim turisti~kim poten-
cijalima. Problem Borskog jezera se ogleda u

tome da se u sezoni broj posetilaca kre}e od 800
do 1200 dnevno a ne postoje adekvatni primarni
uslovi za kori{}ewe obalskog dela u smislu:
nepostojawe kabina za presvla~ewe, nepostojawe
tu{-kabina, nepostojawe ~esmi, nedovoqno korpi
za otpatke, neure|eni javni toaleti, neobele`ena
pliva~ka zona, nepostojawe spasila~ke slu`be kao
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ni slu`be hitne pomo}i. Re{ewe na{eg problema
bi se sastojalo u uspostavqawu kontakta i sarad-
we sa lokalnim vlastima i sa nadle`nima iz
uprave Sportsko-poslovnog centra „Mladost“ i
uprave hotela „Jezero“ {to bi bio po~etak real-
izacije akcija na ure|ewu glavne, a potom i ostal-
ih pla`a na jezeru.

Definicija problema: Nepostojawe adek-
vatnih primarnih uslova u vreme sezone za
kori{}ewe glavne pla`e Borskog jezera uz
slede}e potrebe: pet kabina za presvla~ewe,
~etiri tu{ kabine, popravka ~esmi (2 od tri ne
rade), deset kanti za otpatke, ure|ewe ~etiri
toaleta, obele`avawe pliva~ke zone, uspo-
stavqawe spasila~ke slu`be uz prisustvo hitne
pomo}i (u proseku dolazi do jednog utapawa
godi{we). Na osnovu broja posetilaca koji se
kre}e od 800 do 1200 dnevno sa tendencijom
porasta iz godine u godinu i wihovih utisaka u
kojima su evidentni navedeni nedostaci, ovaj
problem se izdvaja kao prioritetan u ciqu
poboq{awa turisti~ke ponude Borskog jezera za
narednu letwu sezonu.

Dosada{wi pristup problemu: U do-
sada{wem periodu je bilo poku{aja delimi~nog
ure|ewa postoje}ih toaleta, postavqawa tu{eva
(svega dva, {to je nedovoqno), i postojawe tri
~esme od kojih, u posledwe dve godine, dve nisu u
funkciji. Tako|e je bilo i akcija sportskih
ribolovaca na ~i{}ewu obala Borskog jezera.
Usled nedostatka finansijskih sredstava nije se
radilo na odr`avawu postoje}ih kapaciteta tako
da su trenutno van upotrebe, a samim tim se i
ni{ta novo nije izgradilo. Sredinom prole}a
2004. postojala je inicijativa za obuku
spasila~kih ekipa od strane SPC-a „Mladost“
Bor, ali zbog nepostojawa materijalnih sredstava
to nije za`ivelo u toku ove sezone. Tako|e, drugi
razlog dosada{weg nere{avawa problema je nepos-
tojawe inicijative lokalnih vlasti kao ni RTB-
a za ulagawe u turizam uop{te.

Re{ewe problema se sastoji u izgradwi 4
toaleta, 5 kabina za presvla~ewe, 4 tu{-kabine, u
popravci postoje}ih ~esmi, u postavqawu 10
korpi za otpadke. Samim tim animirao bi se ve}i
broj posetilaca jezera, {to bi doprinelo razvoju
turizma u op{tini Bor. Indikatori re{ewa su:
ve}i broj posetilaca, utisci posetilaca
(postavqena kutija), adaptacija prostora glavne
pla`e pred po~etak sezone, dobra pripremqenost
spasila~kih ekipa bez utopqenika, ve}a isko-
ri{}enost prirodnih resursa jezera.

Akcioni plan za re{ewe problema podra-

zumeva:

• kontaktirawe lokalnih vlasti, nadle`nih
iz uprave Sportsko-poslovnog centra
„Mladost“ i uprave hotela „Borsko jeze-
ro“, i JKP „3. oktobar“;

• animirawe udru`ewa „Mladih istra-
`iva~a“ radi pomo}i u ~i{}ewu i
sre|ivawu pla`e;

• animirawe uprave kompleksa Brestova~ke
bawe koji imaju vlasni~ki udeo u bun-
galovima na glavnoj pla`i i kojima je u
interesu da se ukqu~e u akciju;

• kontaktirawe sa Sportsko-ribolova~kim
udru`ewem „Bakar“ Bor

• ukqu~ivawe kluba ekstremnih sportova
„Rock & Ice“ u doga|awa na jezeru;

• saradwa sa medijima radi omasovqewa
akcije i ukqu~ivawa {to ve}eg broja
gra|ana sa akcentom na vlasnike vikendica
na Borskom jezeru.

• saradwa sa lokalnim NVO-ima,

Finansirawe pomenutih aktivnosti bilo bi
zapo~eto od strane lokalne samouprave, i putem
lobirawa kod privatnih preduzetnika koji imaju
interes za pru`awe ugostiteqskih usluga na
glavnoj pla`i (kojih je sve vi{e) u toku trajawa
letwe sezone.

Ukqu~imo se u projekat: „Znam, da znam“

Autori: Samet Mali~evski, Vladimir [ainovi}, Gregor Jankovec,
Bojan Milo{evi}

Sa`etak: Ovim projektom `elimo da ukqu-
~imo nezainteresovane mlade Rome (300 potenci-
jalnih korisnika) od 15-28 godina u projekat
„Znam, da znam“ ~iji je ciq edukacija za rad na

ra~unaru i kurs engleskog jezika. Kako bi ih ani-
mirali da se prikqu~e u pomenuti projekat real-
izova}emo TV i radio emisije, javne tribine,
ukqu~ivawe pedagoga sredwih {kola za animi-



rawe mladih, izradi}emo i distribuirati 200
plakata i 1000 lifleta, odr`ati sastanke sa
mladima i organizovati `urke za direktne koris-
nike projekta sve u ciqu da se projekat prezentu-
je potencijalnim korisnicima kurseva.

Definicija problema: Problem je nezain-
teresovanost mladih Roma od 15-28 godina da se
ukqu~e u projekat „Znam, da znam“. Projekat ima
za ciq da edukuje mlade za rad na ra~unaru i kurs
engleskog jezika. Organizacija koja rukovodi pro-
jektom je Romska inicijativa mladih „Gipsy
Soul“ u saradwi sa Ekonomsko-trgovinskom {ko-
lom Bor i Resurs centrom Bor. Projekat obuhva-
ta 168 direktnih korisnika i to 128 za rad na
ra~unaru i 40 za engleski jezik. Prilikom
pisawa projekta anketirali smo ciqnu grupu o
tome kolika je wihova zainteresovanost za ovakve
aktivnosti i {ta rade u slobodno vreme. Dobili
smo slede}e rezultate: anketirano je 63 pripadni-
ka romske populacije starosne strukture od 10 –
28 godina gde je evidentan problem neorganizo-
vanog provo|ewa slobodnog vremena. Uglavnom se
vreme provodi kod ku}e uz TV, u slu{awu muzike,
spavawu i izlascima vikendom. Zatim je
postavqeno pitawe da li biste `eleli da nau~ite
ili u~vrstite engleski jezik na {ta je pozitivan
odgovor dalo 54 ispitanika (86%). Na pitawe da
li bi `eleli da nau~e rad na ra~unaru, pozitivno
je odgovorilo 58 anketiranih (92%).

Dosada{wi pristup problemu: Kako bi
animirali mlade da se ukqu~e u projekat,
anga`ovane su lokalne radio stanice i to: radio
„Romano merako“, radio „K2“ i radio „Kometa“.
Predstavqen je ciq i trajawe projekta kao i
~iwenica da se na kraju kurseva dodequje serti-
fikat. O~igledno da je ova kampawa bila malog
obima, a ~iwenica je da su Romi u velikom broju
neobrazovani. U proces obrazovawa ukqu~eno je
oko 70% mladih Roma od ~ega oko 80% poha|a
{kolu za specijalno osnovno i sredwe obrazovawa
„Vidovdan“ u Boru. Pored toga socio-edukativna
zapu{tenost, tradicionalizam i predrasude
prema Romima, kao i nepostojawe mogu}nosti za
wihovu adekvatnu integraciju u dru{tvo pred-
stavqaju faktore na koje se mo`e uticati sveobuh-
vatnijom kampawom.

Re{ewe problema se nalazi u kampawi
podizawa svesti i zainteresovanosti mladih
Roma za ovaj edukativni projekat. Kampawa bi
obuhvatila TV i radio emisije, javne tribine,
ukqu~ivawe psiholo{ko-pedago{ke slu`be u
{kolama, izradu promotivnog materijala, razgov-
ore sa pripadnicima romske zajednice i zabavne
doga|aje za animaciju. Ovakvom kampawom doveli
bi do: podizawa svesti za daqe ukqu~ivawe u
{kolovawe, kvalitetnog provo|ewa slobodnog
vremena, razvoja komunikacije, upoznavawa sa
radom na savremenoj tehni~koj opremi i smawewa
delinkventnog pona{awa.

7

Akcioni plan za re{ewe problema:
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Sa`etak: Na osnovu istra`ivawa sprove-
denih od strane 2 omladinske NVO prime}ena je
potreba za TV emisijom koja bi bila namewena
mladima lokalne zajednice (15-30 god), a realizo-
vana od strane mladih. Realizacija emisije emito-
vane jednom u 14 dana u trajawu od 30 minuta koja
}e iza}i u susret potrebama i interesovawima
mladih, pru`iti informacije o aktuelnim de{a-
vawima koja se direktno ti~u mladih, motivisa}e
i animirati iste na aktivizam u lokalnoj zajedni-
ci, edukovati i promovisati akcije lokalnih
omladinskih udru`ewa i NVO. Indikatori
uspe{nosti su broj ukqu~ewa u emisiju, odaziv
mladih na promovisane akcije. Finansirawe i
odr`ivost: termin i oprema su doprinos televiz-
ije, redakcija je na po~etku bazirana na volonter-
izmu, a na osnovu dogovora sa predstavnicima
lokalne vlasti nakon odre|enog vremena iste }e
preuzeti finansirawe emisije na sebe.

Definicija problema: Nezastupqenost
mladih i wihovih problema i potreba u lokalnim
medijima prouzrokovane su zastarelo{}u, nezain-
teresovano{}u i inertnosti lokalne vlasti i
ure|iva~ke politike lokalnih medija. U lokalnim
medijima ne postoji nikakav program koji bi bio
ure|ivan od strane mladih a koji bi za ciqnu
grupu imao omladinu (od 15-30 god.). O~igledno
je da potreba za programom, koji bi s jedne strane
mladima nudio sadr`aje koje bi oni `eleli da
gledaju, aktuelna de{avawa u gradu i najava pred-
stoje}ih, saradwa sa mladima iz drugih sredi-
na...) a koji bi, s druge strane promovisao akcije
omladinskih udru`ewa, bio instrument javnosti u
radu omladinskih organizacija. Program, emisija,
bi edukovala mlade o wihovim pravima i obaveza-
ma, pozivao mlade na aktivizam na nivou zajed-
nice i pru`ao bi mogu}nost za kreativno
izra`avawe i afirmisawe. Podaci istra`ivawa,

„VOX“ Mladih

Autori: Valentina Paunovi}, Viktor Brankovi}, Zorislav Stojanovi},
Miodrag Milo{evi}



sprovedenog od strane NVO „Radionica za
popravku Grada“, Bor i NVO „Life“, Bor, govore
da 88% mladih namerava da napusti Bor („Life“,
februar 2004), 95% mladih smatra da ne posto-
ji dovoqna zastupqenost mladih u lokalnim medi-
jima (RZPG, maj 2004), a 68% ukupno anketi-
ranih smatra da postoji potreba za emisijom tog
tipa (RZPG, maj 2004).

Dosada{wi pristup problemu: do sada su
svi poku{aji realizacije bilo kakvog programa za
mlade ostali samo na nivou ideja zbog nezain-
teresovanosti uprava lokalnih medija kao i pred-
stavnika lokalnih vlasti. Tu je tako|e i
nedostatak inicijative od strane mladih.

Re{ewe problema: Dobijawe termina na TV
Bor, ure|ivawe emisije u trajawu od 30 min. na
lokalnoj televiziji od strane kreativnog tima tj.
redakcije sastavqene od mladih i stru~nih qudi
i weno emitovawe jednom u 14 dana. U okviru
emisije }e biti obra|ivane teme koje se bave prob-
lemima mladih (15-30 god.), pra}ewe i analiza
aktuelnih de{avawa u gradu, najava dolaze}ih,
analiza problema mladih kroz kontakt program,
debate, uli~ne ankete („vox populi“). Poziv na
aktivizam i afirmaciju }e dati strukturalni
smisao ovim emisijama, gde }e se promovisati poz-
itivne vrednosti dru{tva. Indikatori koji }e
meriti uspe{nost i atraktivnost emitovanog pro-
grama }e najpre biti broj ukqu~ewa gledalaca,
kroz povratne informacije, periodi~no anketi-

rawe {ireg gra|anstva i odaziv ciqne grupe na
promovisane akcije i aktivnosti.

Akcioni plan za re{ewe problema se sas-
toji iz nekoliko aktivnosti:

• lobirawe predstavnika lokalne vlasti i
predstavnika uprave lokalne televizije;

• formirawe kreativnog tima – redakcije iz
redova omladinskih NVO, sredwih {kola,
studentskih organizacija, omladinskog
kluba, mawinskih omladinskih udru`ewa;

• kontakt sa svim institucijama koje se ti~u
mladih – centar za kulturu, zavod za zapo-
{qavawe, omladinski klub, sportski klu-
bovi, omladinske NVO, odborom za quds-
ka prava, mladim istra`iva~ima, izvi-
|a~ima koje }e imati svog udela u sadr`aju
emisije;

• finansirawe: termin i oprema su doprinos
televizije, kreativni tim }e u po~etku
biti volonterski sa tendencijom da se kroz
marketing, sponzorstva, donatorstva i
finansirawe lokalne vlasti naknadno
predvide sredstva za wihove aktivnosti.
Sadr`aj emisije }e se formirati u skladu
sa trenutno raspolo`ivim sredstvima;

• odr`ivost: na osnovu razgovora sa pred-
stavnicima lokalne vlasti o~ekujemo da }e
u periodu od 3 meseca od prvog emitovawa
lokalna vlast preuzeti na sebe finansir-
awe emisije.

9

Sa`etak: Borska op{tina ima 55.817 sta-
novnika, {to zna~i da u skladu sa procewenom i
usvojenom sredwom vredno{}u mase komunalnog
otpada u republici Srbiji od 0,8 kg/st./dan,
iznetom u „Nacionalnoj strategiji za upravqawe
otpadom“, svkodnevno dolazi do nastanka
44.653,60 kg komunalnog otpada koji se bez
ikakvog predtretmana deponuje na borsku deponi-
ju. Ona je svrstana u tre}u kategoriju i kao takva
se mo`e koristiti narednih nekoliko godina.
Treba napomenuti da su ulo`eni odre|eni napori

na re{avawu ove problematike koji se pre svega
ogleda u u nastanku „LEAP-a“, lokalnog
ekolo{kog akcionog plana, za ~ije ostvarewe su
dobijena odre|ena ekonomska sredstva. Vode}i se
iskustvima kulturno-ekonomski bogatih dr`ava,
treba naglasiti da se svest i motivisanost stano-
vni{tva da svojim delovawem podr`e novi odnos
prema otpadu, kqu~ni faktor uspeha predvi|enih
promena. Kampawa razvijawa javne svesti treba da
podstakne individualne potro{a~e, a u dana{wem
potro{a~kom dru{tvu potro{a~em postajemo od

Kampawa razvijawa javne svesti o uticaju gra|ana kao generatora

komunalnog otpada na problem `ivotne sredine

Autori: Ivan Mili}evi}, Olivera Jovanovi}, Aleksandra Slavkovi},
Slobodan Kasanovi}
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najranijeg doba, da pomognu dostizawe odr`ivog
upravqawa otpadom kroz redukciju na izvoru,
ponovno kori{}ewe, recikla`u i odlagawe otpa-
da na pouzdan na~in ukoliko nema druge mogu-
}nosti.

Definicija problema: Kao {to je prethod-
no istaknuto potrebno je podi}i na znatno vi{i
nivo svest gra|ana kada je u pitawu wihov odnos
prema otpadu koji proizvode svakodnevnim
funkcionisawem. Potrebno je ista}i potrebu za
stalnim smawewem nastajawa otpada, kupovinom
proizvoda napravqenih od reciklabilnih materi-
jala, razdvajawem otpada koji mo`e da se recikli-
ra od ostalog komunalnog otpada i u~e{}em u
lokalnim radionicama o upravqawu otpadom.
Trenutno opho|ewe gra}ana prema ovoj preoblem-
atici je u svakom smislu suprotno od napred
iznetih ciqeva, samim tim i wihov `ivot u gradu
vodi u suprotnom pravcu od odr`ivog razvoja.
Reciklabili pome{ani sa ostalim komunalnim
otpadom dospevaju na deponije gde nepotrebno
zauzimaju prostor skra}uju}i `ivotni vek deponi-
ja, pove}avaju}i operativne tro{kove. Sakupqeni
reciklabili se lako prodaju na tr`i{tu jer
potreba za wima prevazilazi ponudu. Slikovit je
podatak da 1 tona odba~enih limenki trenutno
vredi oko 700 eura a da recikla`om jedne boce od
PET ambala`e dolazi do u{tede energije potreb-
ne sijalici od 60W za {esto~asovni rad.
Trenutni vizuelni dojam ulica grada na kojima se
sporadi~no mo`e na}i otpad od papira, limenke
plasti~ne fla{e jedan je od dodatnih alarma na
koji se moramo odazvati. Zbog svega {to se vidi i
naslu}uje iz prethodno navedenog mora se krajwe
ozbiqno pristupiti afirmaciji pojedinca-
gra|ana da svesno deluje u pravcu re{avawa ove
problematike, jer bez wegovog anga`ovawa nijedan
tehni~ko-tehnolo{ki plan za pravilno sakupqawe
i tretman otpada ne}e za`iveti.

Dosada{wi pristup problemu: Krajem
osamdesetih-po~etkom devedesetih u mnogim mes-
tima u Srbiji postavqeni su kontejneri za odvo-
jeno odlagawe stakla od ostalog komunalnog otpa-
da. Taj vizionarski ~in tada{wih vlasti i odgov-
ornih qudi nije bio propra}en adekvatnom medi-
jskom kampawom niti poku{ajem da motivi{u
gra|anstvo da podr`e implementaciju te ideje.
Ubrzo su ti kontejneri bili rastureni, odre|eni
komadi pokradeni a ne mali broj wih bilo je i
zapaqeno. Jedino sveobuhvatni, integralni prist-

up re{avawu problema mo`e dovesti do potpunog
uspeha.

Re{ewe problema se nalazi u osmi{qavawu
i realizaciji lokalne kampawe koja treba da pod-
stakne gra|ane da:

• ne bacaju otpad po ulici, ve} u kontejnere
namewene za tu svrhu;

• uti~u na lokalnu vlast da {to hitnije
omogu}i upravqawe otpadom u skladu sa
postulatima odr`ivog razvoja;

• Onog trenutka kada je to svrsishodno, kada
LEAP bude implementiran u gradski
`ivot, po~nu sa razdvajawem reciklabila
po vrstama (staklo, papir, PET, alumini-
jum, drvo, ba{tenski otpad) od ostalog
komunalnog otpada, na samom mestu nastan-
ka i da ga tako odvojenog odla`u u za to
namewene kontejnere;

Akcioni plan za re{ewe problema podra-
zumeva mawu akciju fokusiranu na edukativno
delovawe na pred{kolsku decu kao bi se kod wih
od najranijeg doba formirao ispravan stav o tako
va`nom pitawu. Ovo }e se ostvariti sprovo|ewem
nagradnih konkursa i takmi~ewa na neke od
slede}ih tema:

1. napravimo igra~ke od otpada (plasti~ne
~a{e, stare tkanine...)

2. od dve stare – jedna nova igra~ka

3. stvarawe RECKA-lik koji propagira
recikla`u, ponovnu upotrebu i ne bacawe
sme}a po ulici

Da bi ostvarili ovu akciju potrebno je:

• ostvariti kontakt sa direktorima
pred{kolskih ustanova;

• ostvariti kontakt sa lokalnim vlastima i
potra`iti sponzorstvo od wih koje se
mo`e ogledati i kroz obezbe|ewe termina
u lokalnim medijima, obezbe|ewu sale za
kona~nu izlo`bu;

• ostvariti kontakt sa vode}im privred-
nicima u gradu kako bi se obezbedile
nagrade za najboqu ustanovu i pojedince;

• ukqu~iti sve NVO-koje se bave datom
problematikom u proces javnog zagovarawa
akcije;

• organizovati izlo`bu – prezentaciju de-
~ijih radova i nagra|ivawe najboqih, uz
prigodne poklone za sve u~esnike.
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Ukqu~ivawe mladih Majdanpeka u proces dono{ewa odluka iz oblasti

kulture

Autori: Bojana Stojanovi}, Nenad Stanojevi}, Ilija Popovi}

Sa`etak: Na osnovu opa`awa i na osnovu
sprovedene aknete, grupa mladih entuzijasta
„[BBKBB“ („[ta bi bilo kad bi bilo“),
utvrdila je da mladi u Majdanpeku nemaju uticaj
na proces dono{ewa odluka o kulturnim
de{avawima, a samim tim nisu ni ukqu~eni u kul-
turni i dru{tveni `ivot grada. Posledica ovoga,
izme|u ostalog, je i dugogodi{wa migracija
mladih nakon zavr{ene sredwe {kole u ve}e
gradove Srbije, ali i sve ve}a kriza dru{tva,
porodice i pojedinaca {to dovodi do porasta
stope narkomanije, kriminaliteta i maloletni~ke
delikvencije. Ukqu~ivawem mladih u proces
dono{ewa odluka i stavqawem mladima na raspo-
lagawe svih raspolo`ivih kapaciteta, kao i orga-
nizovawem kulturnih de{avawa u re`iji mladih,
doprine}emo o`ivqavawu kulture i afirmaciji
ove populacije.

Definicija problema: Situacija u Majdan-
peku i Dowem Milanovcu (drugoj gradskoj mesnoj
zajednici u op{tini), u pogledu kvalitetnih kul-
turnih i edukativnih aktivnosti je veoma lo{a.
Jedina de{avawa svode se na aktivnosti kulturno
umetni~kog dru{tva, komercijalne `urke i
izlo`be davno zaboravqenih i neatraktivnih
umetnika.

Mladi u celom tom procesu dono{ewa odluka
o de{avawima, dizajnu i selekciji kulturnih pro-
grama Centra za kulturu, ne u~estvuju. Tako|e,
nijednom do sada nije sprovedena nikakva anketa,
okrugli sto ili forum sa mladima o tome kakvi su
wihovi afiniteti, kakav kulturni miqe oni `ele
u Majdanpeku i da li je mogu}e da i oni sami budu
deo menaxmenta kulturnih de{avawa. Osim {to
su mladi izostavqeni iz organizacionag dela, oni
tako|e nemaju uvid ni u to kakva finansijska
sredstva iz op{tinskog buxeta stoje na raspola-
gawu i za koje aktivnosti. Sa druge strane posto-
ji na~elna podr{ka pojedinaca i predstavnika
vladinih i nevladiinih organizacija o anga-

`ovawu mladih u kulturi, ali je nedovoqno i
nesinhronizovano wihovo delovawe.

U Majdanpeku ve} du`i niz godina vlada bela
kuga i migracija u ve}e gradove Srbije, naro~ito
mladih. Jedan od uzroka je i taj {to mladi nemaju
nikakve kulturne i edukativne aktivnosti pri-
mamwive i korisne za usavr{avawe i daqi profe-
sionalni, kulturni i dru{tveni napredak. Ilu-
stracija je istra`ivawe koje je „[BBKBB“
sproveo me|u sredwo{kolcima – 3. i 4. godina,
na uzorku od 100 ispitanika – 70% je izrazilo
`equ da napusti grad nakon zavr{etka sredwe
{kole.

Dosada{wi pristup problemu: Pojedina-
~ni poku{aji vezani za kulturu postoje i oni su
tretirani od slu~aja do slu~aja. Centar za kul-
turu – Majdanpek, odgovara na ove inicijative
samo ako mora, odnosno ako je grupa mladih dovo-
qno uporna. Vrlo ~esto dolazi do bolnih kom-
promisa u pogledu uskra}ivawa tehni~kih ili
materijalnih sredstava tako da, dok se odre|ena
ideja realizuje mladi izgube i to malo entuzijaz-
ma koji su imali. Dosada{wa praksa govori da su
op{tinske vlasti gotovo na sve zahteve mladih
odgovarali upiru}i prst na Centar za kulturu –
instituciju koja se, po wihovim re~ima – time
bavi.

Na`alost, „magi~ni krug“ se time zatvara i
mladi su uvu~eni u kolote~inu malogra|anske
monotonije koja ~esto dovodi do depresije i
ostavqa prostor ozbiqnijim dru{tvenim proble-
ma kao {to su narkomanija, alkoholizam i kri-
minal.

Re{ewe problema: Pokretawe inicijative
mladih, u~enika tre}eg i ~etvrtog razreda sred-
wih {kola za ukqu~ivawe u proces dono{ewa
odluka o kulturnim de{avawima u gradu, organi-
zovawem sastanaka sa donosiocima odluka i dele-
girawem svojim predstavnika u „odbor“ koji
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odlu~uje o raspodeli sredstava i kulturnim
de{avawima u gradu. Ujedno grupa „[BBKBB“
samoinicijativno i uz pomo} nevladinih organi-
zacija i pojedinaca, barem jednom mese~no, orga-
nizuje kulturna de{avawa interesantna za mladu
populaciju.

Akcioni plan za re{ewe problema:

OKTOBAR 2004. godine

1. organizovati grupu od 20 do 25 aktivnih
mladih qudi koji su spremni da se anga`uju
u ciqu ostvarivawa svojih gra|anskih
prava;

2. napraviti selekciju kulturnih de{avawa
za period od mesec dana, sa ta~no naveden-
im terminima i potrebnim sredstvima
(tehni~kim i materijalnim) za wihovu
realizaciju;

3. organizovati sastanak sa predstavnicima
vladinih i nevladinih institucija i
uglednim pojedincima u ciqu zadobijawa
wihove podr{ke;

4. organizovati sastanak sa predstavnicima
op{tinske uprave, gradona~elnikom, pred-
stavnicima Centra za kulturu i medija, u
ciqu prezentacije ideje i stavqawa na
uvid buxeta namewenog za kulturna
de{avawa u gradu;

5. formirati odbor – sastavqen od pred-
stavnika Centra za kulturu, nevladinih
organizacija i mladih, koji bi imao
zadatak da defini{e miqe kulturnih
de{avawa u gradu;

6. organizovati multi-medijalno dru`ewe
tokom vikenda.

NOVEMBAR 2004. godine

• organizovati sastanak sa direktorima
sredwih {kola u ciqu prezentacije ideja i
aktivnosti realizovanih u proteklih mesec
dana, kao i sagledavawa mogu}nosti za
dobijawe prostorija za rad i kreativno
iskori{}avawe slobodnog vremena sred-
wo{kolaca;

• pokretawe inicijative za osnivawe {kol-
skog omladinskog video magazina, koji bi
se realizovao u saradwi sa Resurs centrom
– Majdanpek i Radio televizijom
Majdanpek;

• postavqawe oglasne table i kutije za pri-
mawe predloga, sugestija, kritika i pre-
poruka u holu sredwe {kole;

• organizovati sastanke mladih sa pred-
stavnicima Crvenog krsta, Centra za kul-
turu i Doma zdravqa u ciqu pripreme za
obele`avawa „1. decembra“ Svetskog dana
borbe protiv side.

DECEMBAR 2004. godine

• obele`avawe „1. decembra“ Svetskog dana
borbe protiv side;

• priprema i izrada omladinskog video mag-
azina;

• prezentacija video magazina i emitovawe
na lokalnoj televiziji;

• osmi{qavawe i definisawe daqih akti-
vnosti.

Korak napred

Autori: Biqana Vujinovi}, Ivana Izvonar, Milena Kl~esko

Sa`etak: U Majdanpeku postoji oko 500
osoba sa hendikepom koji su zbog nepostojawa
rampi za prilaz institucijama svih profila,
marginalizovani i iskqu~eni iz dru{tvenog
`ivota zajednice. Zadovoqavawe potreba za
zdravstvenom za{titom predstavqa veliki prob-
lem za osobe u invalidskim kolicima.
Izgradwom rampi za prilaz Domu zdravqa i

de~ijem dispanzeru, re{ili bi akutni problem,
ne samo osoba sa hendikepom ve} i majki koje
svoju decu u kolicima dovode na pregled ili
le~ewe. Osim toga ova akcija pomogla bi podiza-
we svesti kod donosioca odluka za re{avawem
sli~nih problema na drugim mestima u gradu i
time pove}ala integraciju osoba sa hendikepom u
dru{tvu.
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Definicija problema: Majdanpek ima
10.006 gra|ana od kojih je 5% osoba sa hendike-
pom koja koriste invalidska kolica (podaci
dobijeni iz Skup{tine op{tine Majdanpek).
Prilaz Medicinskom centru i De~ijem dis-
panzeru je onemogu}en osobama sa hendikepom i
drugim licima koje nisu u mogu}nosti da koriste
stepeni{te zbog nepristupa~nosti i lo{eg tere-
na. Izgradwom rampi poboq{ali bi kretawe
osoba sa hendikepom i samostalan odlazak na
specijalisti~ke preglede i druge zakazane im
kontrole.

Dosada{wi pristup problemu: Udru`ewe
„FREND“ je sprovelo jednu medijsku kampawu da
bi ukazalo na problem i da podigne svest gra|ana
na jedan razuman nivo. Pregovaralo se sa
lokalnom samoupravom o izgradwi rampi, me|utim
rezultata nije bilo jer po proceni tima
„FREND“ prethodna lokalna vlast nije imala
sluha za probleme osoba sa hendikepom nebitno
kojeg tipa pa tako i nije vodila ra~una za izgrad-
wu rampi. U Majdanpeku nijedna javna i privatna
institucija nije dostupna za prilaz osobama sa
hendikepom koja koriste invalidska kolica, tako
da je problem u samom gradu izuzetno veliki.
Problemu se nija davalo dovoqno zna~aja ni u
medijima ni u javnim raspravama, ali ni u
op{tinskim sektorima zadu`enim za re{avawe
ovog problema.

Re{ewe problema: Problem koji je jako zas-
tupqen u gradu Majdanpeku najboqe je re{avati
postupno. Prvi korak je izgradwa rampe u samom
ulazu Medicinskog centra tj. zgradi Medicine
rada gde se nalaze i rade specijalisti~ki pregle-
di i dijagnostika, a zatim prilaz De~ijem dis-
panzeru koji }e imati vi{estruku namenu.
Korisnici ove rampe na prilazu De~ijem dis-
panzeru ne}e biti iskqu~ivo osobe sa hendikepom
koje koriste invalidska kolica, ve} i majke koje
dovoze svoju novoro|en~ad na redovne mese~ne
kontrole.

Rampa na ulazu u zgradu Medicine rada }e
omogu}iti nesmetano kretawe i starijim osoba-
ma.

O ovim aktivnostima obavesti}emo lokalne
medije. Plasirawem informacija o problemu i
na{em akcionom planom `elimo da uti~emo na
donosioce odluka u gradu da samoinicijativno
pokrenu re{avawe ovog problema i obezbede
pristup osobama sa hendikepom i na drugim vital-
nim mestima u gradu.

Akcioni plan za re{ewe problema:

Da bi postavili prvu prilaznu rampu na
ulazu u Medicinski centar nu`no je u~initi
slede}e:

• dobiti pismenu saglasnost direktora
Medicinskog centra Milana Ili}a za
izgradwu rampa za prilaz;

• pregovarati sa gra|evinskom slu`bom o
izdavawu gra|evinske dozvole na osnovu
projektnog re{ewa stru~waka;

• pronala`ewe investitora i donatora koji
}e dati svoj doprinos re{avawu ovog prob-
lema. Na~elna saglasnost za finansirawe
izgradwe rampi je dobijena od lokalne
uprave;

• organizovawe prezentacije dosada{wih
aktivnosti u javnosti, ~ime }e se
doprineti podizawu svesti gra|awa o
potrebi za izgradwom rampi na drugim
mestima u gradu;

• ispitivawe javnog mwewa o tome koliko su
donosioci odluka voqni da se ukqu~e u
re{avawe problema nepostojawa rampi za
osobe sa hendikepom kojih u Majdanpeku
ima oko 500.
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Sa`etak: Prema generalnom urbanisti~kom
planu jezero Kudre~ je predvi|eno za bawsko-tur-
isti~ko podru~je i stoga je vrlo bitno za `ivot
grada. Po{to nije ure|eno i neadekvatno se ko-
risti odlu~ili smo da pokrenemo inicijativu za
wegovo ure|ivawe i kori{}ewe. Dugoro~no re{e-
we ovog problema bilo bi izrada i usvajawe urban-
isti~kog projekta sa prate}im sadr`ajima. Po{to
trenutno nismo u stawu da tako ne{to u~inimo,
odlu~ili smo da pokrenemo kampawu i inicijativu
za sre|ivawe postoje}e infrastrukture i
osmi{qavawe sadr`aja vezanih za kori{}ewe pos-
toje}ih objekata. U kampawi bi bile ukqu~ene sve
zainteresovane strane: gra|ani, lokalne vlasti,
sportska dru{tva, turisti~ke organizacije, insti-
tucije kulture, nevladine organizacije, kao i svi
ostali koji mogu da daju svoj doprinos ure|ewu
Kudre~kog jezera i osmi{qavawu sadr`aja na
wemu. Rezultat kampawe bi bilo formirawe
lokalne koalicije za ure|ewe i kori{}ewe jezera
Kudre~. Organizaciona forma delovawa koalici-
je bi bila NVO „Koalicija za ure|ewe i
kori{}ewe jezera Kudre~“.

Definicija problema: Jezero Kudre~, u
Smederevskoj Palanci, je vrlo zapu{teno: prilaz
jezeru je u lo{em stawu, pla`e, staza za {etwu.
Ne postoje ispravni tu{evi, neodre|eni su
delovi jezera za kupa~e i pecaro{e, neure|en je
javni toalet, nedostaju kante za otpatke, i drugo.
Zapu{tenost jezera ima za posledicu da se wegovi
potencijali nedovoqno ili uop{te ne koriste za
oboga}ivawe kulturnog i dru{tvenog `ivota
gra|ana Smederevske Palanke naro~ito u letwem
periodu, kada funkcija jezera dolazi do izra`aja.
Osim jezera, u gradu postoji samo bazen, koji je
malog kapaciteta.

Dosada{wi pristup problemu: Op{tini je
do sada bilo predlo`eno nekoliko projekata za
ure|ewe jezera, ali ni jedan nije prihva}en. Pre
nekoliko godina su izbetonirane tribine i
postavqena su dva tu{a. To je odli~no

funkcionisalo jednu sezonu, {to je dovelo do
ve}eg broja korisnika jezera. Me|utim, zbog
nemarnosti i neimawa dovoqno sredstava i odgov-
ornih lica za odr`avawe, taj prostor je ponovo
zapu{ten. Postojalo je vi{e zainteresovanih
investitora koji su `eleli da ula`u u ure|ewe
jezera, ali zbog nepostojawa prihva}enog urban-
isti~kog plana od strane op{tine te prilike su
propu{tene. Na jezeru ima par kafi}a koji
funkcioni{u sezonski ali zbog neure|enosti jez-
era, a samim tim slabijeg odziva korisnika oni
nisu u stawu da se daqe razvijaju.

Re{ewe problema: U ovom trenutku, nismo u
stawu da uti~emo na usvajawe odre|enog urban-
isti~kog plana za ure|ewe jezera, mo`emo da
uti~emo na sre|ivawe postoje}e infrastrukture i
osmi{qavawe sadra`aja vezanih za kori{}ewe
postoje}ih objekata. Sredstva za realizaciju pro-
jekta obezbedi}emo u toku kampawe za podizawe
svesti o problemu Kudre~kog jezera i za promoci-
ju mogu}ih re{ewa problema. U kampawi bi bile
ukqu~ene sve zainteresovane strane: mladi,
gra|ani, lokalne vlasti, sportska dru{tva, tur-
isti~ke organizacije, institucije kulture, nevla-
dine organizacijei, kao i svi ostali koji mogu da
daju svoj doprinos ure|ewu Kudre~kog jezera i
osmi{qavawu sadr`aja na wemu.

Re{ewem problema zapu{tenosti jezera i
osmi{qavawem sadr`aja za wegovo kori{}ewe
znatno bi se poboq{ao kvalitet `ivota mladih u
Palanci (mogu}nost organizovawa raznih kul-
turnih i sportskih manifestacija), stvorili bi
se uslovi za rekreativni turizam (pecawe, ves-
lawe, plivawe...), kao i uslovi za zapo{qavawe
qudi (spasioci, ~uvari, ugostiteqi...).

Akcioni plan za re{ewe problema:

AVGUST 2004. godine

• Po~etak kampawe za podizawe svesti
javnosti o problemu Kudre~kog jezera i
promocija mogu}ih re{ewa problema.
Anga`ovan Akcioni tim;

Mesto: SMEDEREVSKA PALANKA

Akcioni plan za ure|ivawe i kori{}ewe jezera Kudre~

Autori: Milica Jeli}, Katarina Vuj~in, Senad Kar~i}, Nenad Radojkovi},

Radojko Obradovi}, Milan Markovi}



• Promocija akcionog plana i kampawe
{iroj javnosti putem medija i javnim raz-
govorima (jedan javni razgovor za promoci-
ju akcionog plana i jedna promocija na
TV). Anga`ovani: Akcioni tim, Centar
za razvoj Srbije (daqe CRS), Evropski
pokret u Smederevskoj Palanci (daqe
EPSP);

• Prikupqawe dodatnih neophodnih infor-
macija za potrebe projekta (zainteresovani
gra|ani za direktno u~e{}e u aktivnosti-
ma na projektu, identifikovawe zain-
teresovanih potencijalnih investitora,
obezbe|ewe drugih neophodnih informaci-
ja za ure|ewe jezera, itd.). Kori{}ene
metode: neposredan uvid, intervju, analiza
publikovanih informacija. Anga`ovawe:
Akcioni tim.

SEPTEMBAR 2004. godine

• izrada i distribucija 500 promotivnih le-
taka kampawe uz prezentaciju akcionog pla-
na. Anga`ovani: Akcioni tim i EPSP;

• promocija akcionog plana i kampawe {iroj
javnosti putem medija i razgovorima u
fokus grupama sa zainteresovanim strana-
ma, drugi deo: razgovori sa predstavnici-
ma lokalne samouprave, sa predstavnicima
sportskih dru{tava, sa predstavnicima
institucija kulture, sa predstavnicima
zdravstvenih institucija, sa predstav-
nicima NVO, sa predstavnicima potenci-
jalnih investitora, itd.;

• razgovori predstavnika Akcionog tima sa
predstavnicima fokus grupe uz prezen-
taciju akcionog plana. Sve zainteresovane
interesne grupe delegiraju predstavnike za
konstituisawe lokalne koalicije za
ure|ewe i kori{}ewe jezera Kudre~;

• izrada nacrta plana i programa rada
lokalne koalicije za ure|ewe i kori{}ewe
jezera Kudre~ u 2005. Anga`ovani: Akci-
oni tim, delegirani predstavnici za Koa-
liciju za ure|ewe i kori{}ewe jezera
Kudre~;

• konstitutivni sastanak lokalne koalicije
za ure|ewe i kori{}ewe jezera Kudre~ uz
potpisivawe koalicionog sporazuma i

definisawe organizacionih formi adek-
vatnih za rad koalicije (pogodna organiza-
ciona forma je NVO). Organizaciona
forma konstitutivnog sastanak je javni
razgovor o ure|ewu i kori{}ewu jezera
Kudre~. Na ovom javnom razgovoru biraju
se organi Koalicije. Anga`ovani Akcioni
tim i delegirani predstavnici zaintereso-
vanih grupa.

OKTOBAR 2004. godine

• Izrada detaqnog plana i programa rada
lokalne koalicije za ure|ewe i kori{}ewe
jezera Kudre~ u 2005. Anga`ovani
Akcioni tim i delegirani predstavnici
zainteresovanih grupa.

NOVEMBAR 2004. godine

• Prezentacija javnosti detaqnog plana i
programa rada lokalne koalicije za
ure|ewe jezera Kudre~ u 2005. i osnivawe
NVO „Koalicija za ure|ewe i kori{}ewe
jezera Kudre~“.

DECEMBAR 2004. godine –
MART 2005. godine

• Kampawa za obezbe|ewe sredstava za real-
izaciju rada lokalne koalicije za ure|ewe
i kori{}ewe jezera Kudre~ u 2005.
Realizacija NVO „Koalicija za ure|ewe
i kori{}ewe jezera Kudre~“;

• Dono{ewe odluke SO Smederevska Palan-
ka da }e brigu o ure|ewu i kori{}ewu jez-
era Kudre~ u 2005. g. vr{iti NVO „Koa-
licija za ure|ewe i kori{}ewe jezera
Kudre~“

APRIL – MAJ 2005. godine

• Ure|ewe jezera Kudre~ za kori{}ewe u
2005. „Koalicija za ure|ewe i kori{}ewe
jezera Kudre~“. Realizacija NVO „Koa-
licija za ure|ewe i kori{}ewe jezera
Kudre~“ sa zainteresovanim stranama.

MAJ – SEPTEMBAR 2005. godine

• Kori{}ewe jezera Kudre~ u skladu sa
planom i programom kori{}ewa;

• Izrada plana i programa kori{}ewa jezera
Kudre~ u periodu 2006/2015. Organiza-
cija NVO „Koalicija za ure|ewe i
kori{}ewe jezera Kudre~“.

15
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Sa`etak: Slaba motivacija mladih qudi,
inertnost i nezainteresovanost predstavqaju
problem na putu izgradwe lokalnog dru{tva, a
naro~ito unapre|ewa kulturnog `ivota. Za to je
potrebno animacirati kako mlade tako i druge
ciqne grupe u gradu. Uz vi{e individualnih
poku{aja ambicioznih pojedinaca koji nisu
nai{li na pozitivnu reakciju dru{tva, lokalna
zajednica se sa uo~enim problemom dru{tveno-
kulturnog `ivota mladih qudi bori ve} nekoliko
decenija. Od 1970 do 1990 Op{tina Smederevska
Palanka je tri puta raspisivala samodoprinos za
izgradwu Doma omladine, ali do izgradwe nije
do{lo. Re{ewe problema se nalazi u medijskoj
kampawi koja bi ukazala na problem i koja ima za

ciq da se podigne interes javnosti za pitawa kul-
turnog `ivota. Rezultat kampawe je formirawe
NVO „Omladinski savet Smederevske Palanke“
koju bi sa~iwavali mladi qudi, ~lanovi i
aktivisti razli~itih NVO, dru{tvenih nefor-
malnih grupa, predstavnici lokalnih vlasti,
predstavnici sredwih {kola, predstavnici
sportskih udru`ewa, istaknuti pedagozi, psi-
holozi, sociolozi, defektolozi, kao i ugledni
privatni preduzetnici. Omladinski savet bi bio
prvi korak ka re{avawu problema revitalizacije
dru{tveno-kulturnog `ivota mladih u Sme-
derevskoj Palanci. „Savet“ bi sprovodio niz
razli~itih performansa i radionica u ciqu pro-
mocije kulture.

Mesto: PARA]IN

Nemoj da izabere{ drogu - @ivi `ivot

Autori: Jovana Milo{evi}, Maja Radovanovi}, Marija Vukadinovi}

Procenat korisnika narkotika u Para}inu, s
obzirom na broj stanovnika, je veliki. U intervjuu
sa neuropsihijatrom Du{anom Stojadinovi}em
saznali smo da je u Para}inu registrovano oko
stotinu narkomana. Po re~ima dr Stojadinovi}a
na jednog registrovanog narkomana dolazi jo{
devet neregistrovanih. Kako Para}in ima 30.000
stanovnika hiqadu zavisnika od droge predstavqa
jako veliki broj. Do sada od droge je umrlo vi{e
od deset mladih qudi. Do sada u Para}inu je
odr`ano nekoliko TV i radio emisija na ovu
temu. U sali Gradskog pozori{ta je pro{le godine
odr`ana predstava sa pri~om o narkomaniji u
kojoj su i glumci i stru~waci iz Beograda
ispri~ali koliko je put droge opasan i u`asan.

Pri op{tini funkcioni{e i Odbor za borbu
protiv narkomanije koji ima povremene akcije. U
sredwim {kolama je 2003. godine sprovedena
akcija „vr{wa~ke edukacije“ na ovu temu. U
anketi koju smo sproveli u Ekonomskoj {koli,

u~enici su izneli svoj stav da je napor koji je
ulo`en pozitivan ali da „vr{wa~ki edukatori“
nisu bili dovoqno informisani, dovoqno
ubedqivi. Sve akcije ne daju razultate koje
mo`emo okarakterisati kao pozitivne. Da bi
re{ili problem nu`no je obaviti sveobuhvatnu
edukaciju:

• edukacija sredwo{kolske omladine;

• edukacija roditeqa;

• edukacija profesora i rukovodstva {kola.

Metode edukacije koje bi dale najboqe rezul-
tate su:

• metod „vr{wa~ke edukacije“ sa infor-
misanim i dobro obu~enim „vr{wacima“;

• interaktivna predavawa stru~waka;

• video materijali koji bi potkrepqivali
prethodne dve metode.

Formirawe omladinskog saveta Smederevske Palanke

Autori: Milo{ Star~evi}, Marija Bubaw, Danijela Vuli}evi},

Goran Mili~i}, Vawa Stamboli} i Marko Bo`i}



Sa`etak: U Para}inu je kulturni `ivot
veoma siroma{an. Dru{tveni i kulturni `ivot
grada odvija se u Gradskom pozori{tu koje ima
kvalitetne predstave. Postoji i Gradski muzej i
Kulturnu zajednicu u kojoj se povremeno pred-
stavqaju postavke izlo`bi slika razli~itih auto-
ra. To je uglavnom sve. @ivot mladih qudi se
odvija, pored {kole i porodice, u kafi}ima i
diskoteci. Svi se sla`u da bi bioskop osve`io
kulturni `ivot grada. U toku intervjua sa stari-
jim sugra|anima do{li smo do saznawa da je na{
grad, pedesetih godina pro{log veka, imao tri
bioskopske dvorane koje su bile steci{te
dru{tvenog i kulturnog `ivota grada. Ponovnim
aktivirawem jedine preostale bioskopske dvorane
obogatio bi se i kulturni sadr`aj grada. Do sada
je Alternativni parlament gra|ana organizovao
tribinu i okrugli sto na temu ponovnog aktivi-
rawa bioskopa. Pored saglasnosti da je gradu

potreban bioskop, istaknut je glavni problem –
nere{eni vlasni~ki odnosi. Na objekat pola`u
pravo Radni~ki univerzitet u Para}inu i Ve}e
sindikata u Para}inu. Lokalna vlast nije vlas-
nik objekta ali svi o~ekuju wen doprinos u
re{avawu postoje}eg problema. Do dana{wih dana
ni{ta nije dogovoreno niti ura|eno. Smatramo da
je potrebno motivisati javnost i gra|ane putem
TV, radija, {tampe i raznim gra|anskim akcijama
da prozovu i pozovu odgovorne u ovom slu~aju da
{to pre re{e problem. Ukoliko nije mogu}e
re{iti pitawe vlasni~kih odnosa na korist
gra|ana predla`emo reaktivirawe druge sale koja
je potpuno izgubila svoju funkciju. Nakon trib-
ine i utvr|ivawa vlasni~kih odnosa druge „poten-
cijalne“ sale mogu}e je krenuti u skupqawe stred-
stava ili iznajmqivawe prostora nekome ko bi
na{ao interes da pokrene bioskop u gradu.
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Sa`etak: Lokalna vlast je u gradu u posled-
we vreme re{ila problem neosvetqenih parkova,
keja i ulica u centru grada, koja su do tada
slu`ila kao mesto za okupqawe zavisnika od
droge. Ostao je problem neosvetqenih ulica u
{irem delu grada {to dovodi gra|ane u opasnost u
ve~erwim satima. Kulminacija neprijatnosti i
fizi~kih napada je poku{aj silovawa i ubistvo. U
anketi koju smo sproveli mladi isti~u da se
ku}ama vra}aju taksijem, u grupama ili sa rodite-
qima. Na insistirawe gra|ana, Direkcija za
izgradwu (u ~ijoj je nadle`nosti nabavka sijalica
za uli~nu rasvetu) i lokalna Elektrodistribucija
reaguju povremeno i vr{i se zamena istro{enih
sijalica. U Elektrodistribuciji zbog lo{e uli~ne
rasvete imaju povremeno i obrazlo`ewe da
Direkcija za izgradwu Grada Para}ina nije
nabavila dovoqno sijalica i da }e ih montirati

kada ih dobiju od Direkcije. Postoji jo{ jedan
problem, a to je da i kada do|e do zamene sijalica
one budu ubrzo razbijene od strane huligana.
Prema na{im saznawima policija nema sistemat-
ski pristup obezbe|ivawu ovog dela grada.

Da bi se problem re{io neophodno je sazvati
sastanak sa predstavnicima lokalne samouprave,
Direkcije za izgradwu, Elektrodistribucije i
MUP-a Para}in kako bi se sproveli neophodni
koraci {to ujedno predstavqa akcioni plan za
re{ewe problema:

• da se uli~na rasveta postavi u svim delovi-
ma grada (pogotovo na periferiji);

• da se uli~na rasveta redovno odr`ava;

• da se redovno nadgleda kako ne bi bila
uni{tena.

Pove}awe bezbednosti gra|ana u Para}inu

Autor: Milan Simi}

Ponovo radi bioskop

Autori: Milena Jovanovi}, Katarina Jankovi}, Ivana Igwatovi},

Jelena Radivojevi}
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Definicija problema: U U`icu postoji
nekoliko terena za bavqewe rekreativnim
sportom i to u okviru osnovnih {kola i gradske
pla`e, ali s obzirom na veli~inu grada, ipak je
veliki problem nedostatak adekvatno os-
posobqenih terena za bavqewe amaterskim
sportom stanovnika preko 18 godina starosti.
Kroz svakodnevni razgovor sa gra|anima,
naro~ito sa mla|om populacijom, do{li smo do
slede}eg zakqu~aka: mlade generacije sve vi{e
slobodnog vremena provode u svojim stanovima,
gledaju}i televizijski program ili sede}i za
kompjuterom, ne obra}aju}i pa`wu na fizi~ku
kulturu i druge prednosti, koje im omogu}ava
amatersko bavqewe sportom. Na pitawe zbog
~ega takvo pona{awe uglavnom odgovaraju
pitawem: Na kom terenu u gradu imam neophod-
nije uslove?

Dosada{wi pristup problemu: Skup{tina
op{tine U`ice je uo~ila ovaj problem
stanovni{tva i pristupila wegovom re{avawu. U
proteklih tri godine SO je obezbedila sredstva iz
buxeta za adaptaciju igrali{ta Prve osnovne
{kole u U`icu, O[ Nada Mati} i Sredwe me-
dicinske {kole na Carini. Na`alost, s obzirom
na ~iwenicu iz kojih se resursa puni buxet
lokalnih samouprava, do sada se nisu obezbedila
sredstva za {iru primenu ovakvih projekata.
Imaju}i u vidu prioritete koje op{tinska uprava
mora da sprovede u delo, nije realno o~ekivati da
}e se u doglednom periodu mo}i obezbediti sredst-
va za nastavak aktivnosti u ovom smeru.

Re{ewe problema: Jedan od na~ina za pre-
vazila`ewe ovog problema je adaptacija vi{enam-
enskih igrali{ta u: O[ Stari Grad, O[ u
Turici, igrali{ta u neposrednoj blizini kom-
pleksa sredwih {kola. Adaptacija podrazumeva
slede}e aktivnosti:

Igrali{te O[ Stari Grad

• delimi~na adaptacija podloge i obele-
`avawe terena,

• postavqawe ko{ tabli i obru~a,

• za{tita od korozije i farbawe ko{ kon-
strukcije,

• za{tita od korozije i farbawe golova za
mali fudbal,

• postavqawe odgovaraju}ih mre`a za ko{eve
i golove,

• popravka za{titne ograde na mestima gde je
o{te}ena,

• za{tita od korozije i farbawe za{titne
ograde u celini,

• osvetqewe terena (postavqawe stubova i
reflektora).

Igrali{te O[ u Turici

• delimi~na adaptacija podloge i
obele`avawe terena,

• postavqawe ko{ tabli i obru~a,

• za{tita od korozije i farbawe ko{ kon-
strukcije,

• za{tita od korozije i farbawe golova za
mali fudbal,

• postavqawe odgovaraju}ih mre`a za ko{eve
i golove,

• popravka za{titne ograde na mestima gde je
o{te}ena,

• za{tita od korozije i farbawe za{titne
ograde u celini.

Igrali{te u kompleksu sredwih {kola

• delimi~na adaptacija podloge i obele-
`avawe terena,

• postavqawe ko{ tabli i obru~a,

• za{tita od korozije i farbawe ko{ kon-
strukcije,

Mesto: U@ICE

Unapre|ewe uslova za bavqewe sportskim amaterizmom

Autori: Qiqana Petrovi}, Ana Aleksi}, Dejan Ili}, Ivan Filipovi},

Du{ko Marinkovi}
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• postavqawe odgovaraju}ih mre`a za
ko{eve,

• postavqawe odgovaraju}ih prepreka i sao-
bra}ajnih znakova za zabranu parkirawa
motornih vozila na igrali{tu,

• popravka postoje}ih reflektora.

Stvarawem adekvatnih uslova za sprovo|ewe
sportskih aktivnosti `elimo da uti~emo na:

• razvijawe psiho fizi~kih i motori~kih
sposobnosti svakog pojedinca;

• podizawe standarda op{te fizi~ke kul-
ture stanovni{tva;

• preventivno delujemo na bolesti prouzro-
kovane nedostatkom fizi~ke aktivnosti;

• veliki broj mladih qudi usmeri}e vi{ak
energije na sportske aktivnosti;

• omogu}i}emo svim qudima da se bave
sportom onoliko koliko sami `ele (u hali
Veliki park imaju mogu}nost da koriste
slobodne termine ali uz odgovaraju}u
naknadu za kori{}ewe);

• s obzirom na `ivotni standard i plate`nu
mo} stanovni{tva zna~aj ovakvog projekta
ne treba posebno isticati.

Realizacijom ovog projekta odnosno adekvat-
nim osposobqavawem igrali{ta, mo`emo uticati
na to da se naknade za kori{}ewe igrali{ta
smawe u znatnoj meri u letwem periodu. @elimo
da motivi{emo stanovni{tvo da se {to vi{e
ukqu~i u sportske aktivnosti. A `elimo da
uka`emo na mogu}nost organizacije sportskih
priredbi i takmi~ewa na nivou lokalne zajednice.

Akcioni plan za re{ewe problema }e se odvi-
jati u nekoliko faza:

1. obavi}emo razgovore sa nadle`nim organi-
ma kako bismo prikupili potrebnu doku-
mentaciju, po~ev{i od direktora i
upravnih odbora {kola. Nakon dobijene
wihove saglasnosti, za realizaciju ovog
projekta obavi}emo razgovore s na~elnikom
urbanisti~kog odeqewa Op{tine U`ice. U
ovom delu prikupi}emo u pisanoj formi
svu potrebnu dokumentaciju za nesmetan
po~etak radova;

2. u saradwi sa urbanisti~kim odeqewem
op{tinske uprave prikupi}emo tehni~ku
dokumentaciju. S obzirom da je re~ o
adaptaciji koristi}emo se ve} postoje}im
projektom izgradwe. Skice projekata i
specifikaciju radova, tako|e, }emo objaviti
u medijima za sva tri navedena igrali{ta;

3. raspisa}emo tender za prikupqawe ponuda
izvo|a~a radova, u lokalnim medijima. Sve
ponude primaju se u pisanoj formi, do
isteka roka navedenog u tenderu. Javnost
tendera }e nam omogu}iti da se odigra
ravnopravna utakmice svih u~esnika. Ruko-
vodi}emo se slede}im, prilikom odabira
najboqih ponuda: kvalitet izvo|ewa rado-
va, cena ko{tawa izvo|ewa radova,
po{tovawe rokova koji su predvi|eni za
zavr{etak radova, (svaki u~esnik na ten-
deru u svojoj ponudi mora navesti vreme
koje im je neophodno za izvo|ewe radova i
prethodne aktivnosti). Te`i}emo ka tome
da kvalitet izvedenih radova bude na
zavidnom nivou, u {to kra}em vremenskom
roku, a da cena izvo|ewa radova bude {to
je mogu}e ni`a.

Sa`etak: Zbog dugogodi{we me|unarodne
izolacije i neadekvatnog obrazovawa i informi-
sawa nivo znawa stanovni{tva u Srbiji o prob-
lemu HIV/AIDS-a je veoma nizak.

Na~in re{avawa ovog problema ogleda se u
edukaciji mladih u osnovnim i sredwim {kolama

kao i nastavnog osobqa i roditeqa na teritoriji
na{e op{tine.

Definicija problema: Nizak nivo znawa
u~enika o HIV/AIDS-u kao i roditeqa i nas-
tavnog osobqa u osnovnim i sredwim {kolama u
na{em gradu za posledicu ima sveop{tu i sve

Nedovoqno informisawe gra|ana U`ica o virusu HIV-a

Autori: @eqko Vu~kovi}, Bogdan Bro}i}, Branko Markovi},

Tamara Veqkovi}, Tomislav Glogovac



u~estaliju diskriminaciju osoba obolelih od
HIV/AIDS-a kao i wihovih porodica. Kao
ilustraciju uzimamo istra`ivawe sprovedeno u
Srbiji 1989. god. (kada je dru{tvena situacija
bila boqa nego danas) i posledwi slu~aj stigma-
tizovawa i diskriminacije koji se dogodio u
U`icu septembra 2004. godine.

Dosada{wi pristup problemu: Od osni-
vawa OMLADINE JAZAS-a (nevladine,
neprofitabilne organizacije za borbu protiv
SIDE) preduzete su adekvatne mere u vidu
radionica, tribina, seminara i {kola na temu
HIV/AIDS-a kroz „vr{wa~ku edukaciju“ koju
su sprovodili ~lanovi i aktivisti gore navedene
organizacije. Primenom vr{wa~ke edukacije
mladi mogu pri~ati na temu HIV/AIDS bez
tabua gde slobodno mogu iznositi svoje stavove i
mi{qewa, kao i dobiti efektivne i kvalitetne
informacije o na~inu preno{ewa i ne preno{ewa
HIV-a, kao i o samoj bolesti. „Vr{wa~ka
edukacija“ je na~in edukovawa preuzet iz Amerike
gde je uspe{no primewena ideja da }e vr{waci
lak{e mo}i da re{e problem neinformisanosti
mladih na wima prilagodqivom jeziku kroz
konkretne primere i situacije. U dosada{wem
radu svi rezultati su bili pozitivni. Jedini
problem javqa se u tome {to je do sada vr{wa~ka
edukacija bila na malom nivou zastupqenosti
iako je jedan od najboqih na~ina preno{ewa
znawa. Kao primer isti~emo {kolu za vr{wa~ke
edukatore:

• u {koli za „vr{wa~ke edukatore“, koja
traje 5 dana, ukqu~eni su predtestovi i
posttestovi, radionice i predavawa kroz
koja polaznici sti~u sva potrebna znawa,
ve{tine i informacije za daqi rad kao
„vr{wa~ki edukatori“. Na kraju {kole
vr{i se eliminacioni test koji odlu~uje
ko od polaznika }e ste}i zvawe
vr{wa~kog edukatora ili ko od polaznika
}e mo}i da dr`i predavawa tj. daqe
edukovawe.

Re{ewe problema: Re{ewe problema ogle-
da se u {to masovnijoj primeni vr{wa~ke
edukacije kroz organizovawe {kola za vr{wa~ke
edukatore o HIV/AIDS-u. Ove {kole organi-
zovala bi Omladina JAZAS-a na teritoriji
u`i~ke op{tine kroz niz predavawa po osnovn-
im i sredwim {kolama, kao i organizovawem
tribina na kojima bi se delio edukativni mate-
rijal.

Akcioni plan za re{ewe problema se sas-
toji od organizacije {kole za vr{wa~ke edukatore
o virusu HIV-a:

Prvi deo: Priprema medijske kampawe koja
se sastoji od TV spota, radio xingla i
polu~asovne emisije uz pomo} kojih }e se animi-
rati gra|ani i time se neposredno uticati na
podizawe wihove svesti o va`nosti ovakve vrste
edukacije.

Pripremna faza traje 10 dana, a celokupna
kampawa mesec dana.

Drugi deo: Realizacija uli~ne kampawe koja
obuhvata:

1) plakatirawe

2) {tandove

3) podelu materijala

Realizuje se na razli~itim lokacijama poput
{kola, ulica i trgova, radi pravilnog odabira
ciqne grupe tj. mladih koje `elimo da zaintere-
sujemo za {kolu o HIV/AIDS-u. Celokupna
kampawa traje mesec dana s tim {to bi se dva puta
sedmi~no izlazilo na ulice.

Tre}i deo: [kola za vr{wa~ke edukatore
posle koje }e weni polaznici, ukoliko steknu
zvawe „vr{wa~kog edukatora“, mo}i da vr{e daqe
edukovawe svojih vr{waka.

^etvrti deo: „Vr{wa~ka edukacija“ u svim
sredwim {kolama i odeqewima sedmih i osmih
razreda osnovnih {kola.
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Sa`etak: Nezaposlenost je ve} du`i niz god-
ina jedan od najve}ih problema op{tine U`ice.
Ono {to prvo pada u o~i je veliki broj mladih,
radno sposobnih qudi koji nemaju posao. Tako|e,
o~igledna je i dominacija neformalnog tr`i{ta
rada nad formalnim. Neformalno tr`i{te,
ina~e, jedan od najboqih pokazateqa visokog nivoa
korupcije, podrazumeva jaku prijateqsku ili rod-
binsku vezu kao jedini na~in zapo{qavawa. Takvo
okru`ewe mladim qudima name}e utisak da su
wihove {anse za dobijawe posla male ili nikakve
i zbog toga oni ~esto odustaju od daqeg tragawa za
wim. Na{ ciq je da se, kroz niz seminara,
radionica i predavawa mladi qudi upoznaju sa
pravilima koja vladaju na tr`i{tu rada. A, pre
svega, da nau~e kako da sebe, svoje stru~ne sposob-
nosti i li~ne kvalitete predstave potencijalnim
poslodavcima prilikom tra`ewa posla, kako bi
privukli wihovu pa`wu i pove}ali svoje {anse za
zapo{qavawe.

Definicija problema: Jedan od najve}ih
problema koji se javqa prilikom konkurisawa na
radno mesto je neupu}enost mladih u na~in
funkcionisawa tr`i{ta rada. Veliki broj wih
ne zna kako i gde se mo`e informisati o ponudi
radnih mesta. Mladi ne umeju da prezentuju sebe,
svoje stru~ne sposobnosti i li~ne kvalitete. Time
oni daju dosta bledu sliku o sebi i ostavqaju slab
utisak na potencijalne poslodavce. Da se zapazi-
ti da velika ve}ina mladih, koji su pri kraju
sredwe {kole ili fakulteta, ne znaju ~ak ni {ta
je to „CV“. Prema podacima Biroa za
zapo{qavawe nezaposlenih u op{tini U`ice ima
8848 i to I, II, III i IV stepena stru~ne spreme.
Od ovog broja 1030 osoba ~eka na zaposlewe preko
10 godina! Na svoj prvi posao ~eka 4048 osoba.

Dosada{wi pristup problemu: Do sada se
niko u na{em gradu nije ozbiqno bavio problemom
neupu}enosti mladih u pravila funkcionisawa
tr`i{ta rada i wihovim ovladavawem ve{tinama
li~nog isticawa i prezentacije, koje su neophodne

u u~estvovawu na tom tr`i{tu. Postojale su
akcije koje su qudima pru`ale dodatna znawa, kao
{to su rad na kompjuteru ili u~ewe stranih jezi-
ka. Ali ta znawa su se pokazala nedovoqnim jer
sva znawa i ve{tine koje imamo potrebno je na
odgovaraju}i na~in i prezentovati.

Re{ewe problema: Kroz niz seminara,
radionica i predavawa nau~iti one koji se tek
spremaju za konkurisawe na tr`i{tu rada (sred-
wo{kolce i studente) ili one koji su ve} na
wemu, gde i kako se tra`i posao. Uz pomo}
stru~nog znawa psihologa, pravnika i menaxera
treba ih obu~iti o na~inima prikupqawa infor-
macija u vezi sa radnim ponudama i uputiti ih u
ve} vi{e puta pomenute ve{tine prezentacije
sebe, svojih sposobnosti i li~nih kvaliteta. To
}e ih najpre ohrabriti da aktivnije u~estvuju u
potrazi za poslom i daleko vi{e pove}ati wihove
{anse da budu primqeni. Tako|e, namera nam je,
da u dogovoru sa lokalnim vlastima ovaj program
u~inimo odr`ivim i time podstaknemo mlade da
se vi{e anga`uju u tra`ewu zaposlewa.

Akcioni plan za re{ewe problema:

APRIL 2005. godine

• anketa u sredwim i vi{im {kolama radi
prikupqawa podataka o upu}enosti mladih
u ovaj problem;

• prikupqawe neophodnih informacija od
zavoda za zapo{qavawe o trenutnom stawu
na tr`i{tu rada i du`ini ~ekawa na
zapo{qavawe ili dobijawa ponude za
radno mesto;

• raspisivawe konkursa na sredwim i vi{im
{kolama o u~e{}u na seminaru.

MAJ 2005. godine

• organizovawe seminara, tribina, radioni-
ca za sredwo{kolce i studente vi{ih
{kola sa u~e{}em stru~nih lica (sociolo-
ga, psihologa, pravnika i menaxera).
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MAJ 2005. godine

• organizovawe predavawa za lokalne
biznismene i potencijalne poslodavce o
manama dosada{weg na~ina zapo{qavawa.

Rezultati aktivnosti bi}e pra}eni kroz stal-
ni kontakt sa u~esnicima seminara i redovno
informisawe o korisnosti primene nau~enih
ve{tina.

Definicija problema: Na svim prilazima
gradu Vrbasu ve} dugi niz godina postoje divqe
deponije koje se povremeno ~iste, ali i daqe nas-
taju, tako da ~i{}ewe ne predstavqa dugoro~no
re{ewe, ve} stvara dodatne poslove i velike
tro{kove i tako siroma{noj komunalnoj slu`bi.

Dosada{wi pristup problemu: Lokalna
samouprava, odnosno komunalna slu`ba je do sada
povremeno uklawala divqe deponije, ali to nije
bilo trajno re{ewe, jer su deponije ponovo nasta-
jale, {to je samo ote`avalo posao komunalnim
slu`bama pri ~emu je, jedan isti posao obavqan
uzaludno, a novac poreskih obaveznika kori{}en
uzalud. Do sada nadle`ne slu`be nisu prona{le
adekvatno re{ewe i preduzele adekvatne mere
kako bi oni koji zaga|uju Vrba{ku okolinu bili
spre~eni ili na adekvatan na~in ka`weni.
Smatramo da dosada{we mere nisu bile prave te
zbog toga nisu dale prave rezultate. Kako smo saz-
nali od nadle`nih slu`bi, do sada ima upu}enih
oko 700 kazni, a realizovanih svega desetak, {to
potvr|uje na{u konstataciju da se do sada
nadle`ni organi nisu pridr`avali postoje}ijh
propisa.

Re{ewe problema: Re{ewe problema je tra-
jno spre~avawe nastanka divqih deponija i adek-
vatno ka`wavawe onih koji ih stvaraju. U Vrbasu
postoji jedna gradska deponija koja ima solidno
izgra|en prilaz, na koju gra|ani zakonski mogu
odlagati sme}e. Navedenu deponiju koristi i
gradska komunalna sluzba.

Predla`emo:

• da se o~iste postoje}e divqe deponije;

• da se na tim mestima naprave fizi~ke bar-
ijere (iskopa dubok jarak oko o~i{}ene
deponije, {to je u~iweno na jednoj deponi-
ji kod nove bolnice i {to je dalo `eqene
rezultate);

• postavi rasveta, kako bi se deponija lak{e
kontrolisala u ve~erwim ~asovima;

• da se ubudu}e primewuje adekvatno
ka`wavawe gra|ana koji i daqe tu iznose
sme}e.

Dugoro~no re{ewe ovog problema spre-

~i}e: ruglo na prilazu grada, potencijalno
izvori{te zaraza, skupqawe pasa lutalica i
ostalih `ivotiwa koje su tako|e prenosioci
zaraze. Tako|e nije zanemarqiv ni neprijatan
miris koji se {iri u letwim mesecima i ugro`ava
okolno stanovni{tvo.

Akcioni plan za re{ewe problema:

• Razgovara}emo sa predstavnicima lokalne
samouprave, predstavnicima komunalne
slu`be i predstavnicima Mesnih zajedni-
ca o mogu}nostima da podr`e, finansiraju
i izna|u re{ewe.

• Iz razgovora sa stru~wacima iz ove
oblasti do}i }emo do saznawa koliko }e
okvirno ko{tati ova investicija.

• Kako bi se ovi i sli~ni problemi u
op{tini Vrbas br`e i lak{e re{avali,
predla`emo raspisivawe referenduma za
mesni samodoprinos.

• Kako bi privukli {to ve}i broj qudi da
do|u na tribinu i ukqu~e se u re{avawe
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problema na kojoj }emo predstaviti problem
i wegovo re{ewe, organizova}emo medijsku
kampawu (postavqawe plakata na vidnim
mestima, uru~ivawe pozivnica gra|anima,
predstavnicima lokalne samouprave, komu-
nalne slu`be, ~lanovima Saveta mesnih

zajednica, privatnim preduzetnicima i
svima onima koje ovaj problem interesuje,
direktnim kontaktima sa gra|anima, najava
tribine na lokalnim medijima (lokalna
televizija, radio).

Definicija problema: U Vrbasu, gradu u
kojem `ivi nekoliko hiqada madih, ne postoji ni
jedno mesto okupqawa gde bi omladina mogla
sprovoditi aktivnosti kao {to su: besplatno
kori{}ewe interneta, promocija kwiga neafir-
misanih mladih qudi, izlo`be mladih likovnih
talenata.... koje bi bile organizovane u saradwi sa
stru~nim licima. U centru grada sru{en je pre
desetak godina biv{i Dom kulture i na istom
mestu se gradi novi Dom. ^iwenica je da je u
na{em gradu dugi niz godina jedino mesto
okupqawa mladih brojni kafi}i, koji sem promo-
cije alkoholnog pi}a ne nude ni jedan druga~iji za
mlade koristan vid razonode. Dobijawem prosto-
ra koji tra`imo uticali bi na afirmaciju mar-
ginalizovanih mladih qudi.

Dosada{wi pristup problemu: Nadle`ne
slu`be (lokalna samouprava, tri mesne zajednice)
su upoznate sa postoje}im problemom. Jedan od
kqu~nih razloga koji je produkovao ovaj problem je
nedostatak artikulisanih inicijativa zaintereso-
vanih gra|ana i predstavnika nadle`nih sluzbi.
Osim upoznavawa sa stawem ni{ta konkretno
predstavnici lokalne samouprave nisu preduzeli
u cuqu re{avawa problema.

Re{ewe problema: Re{ewe problema je da
dobijemo adekvatan prostor gde bi mladi (od 15-
30 godina) na odgovaraju}i na~in ispunili svoje
slobodno vreme organizovawem kulturnih i eduka-

tivnih sadr`aja. Kao mogu}e privremeno re{ewe
do zavr{etka Doma kulture koji je jo{ uvek u
izgradwi, predla`emo sledece prostorije:

• u 2. mesnoj zajednici, u zgradi SUBNOR-
a (u kojoj ve} postoji pogodno mesto za klub
koje je trenutno kafana koja ba{ ne slu`i
na ugled mesnoj zajednici);

• u 3. mesnoj zajednici u ulici V
Proleterske brigade (nekada{wi klub
„Junior“), ili;

• u 1. mesnoj zajednici.

Akcioni plan za re{ewe problema: Raz-
govara}emo sa predstavnicima lokalne samouprave
i predstavnicima prve, druge i tre}e mesne zajed-
nice o mogu}nostima da nas podr`e i izna|u
re{ewe. Kako bi privukli {to ve}i broj qudi da
do|u na tribinu i ukqu~e se u re{avawe proble-
ma na kojoj }emo predstaviti re{ewe ovog proble-
ma, organizova}emo medijsku kampawu na slede}i
na~in:

• postavqawe plakata na vidnim mestima;

• uru~ivawe pozivnica gra|anima, pred-
stavnicima lokalne smouprave, ~lanovima
Saveta mesnih zajednica;

• direktnim kontaktom sa gra|anima;

• najavom tribine na lokalnim medijima
(lokalna televizija, radio).
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Sa`etak: Napu{teni i zapu{teni sportski
tereni u 2. mesnoj zajednici u Vrbasu produkt su
nezainteresovanosti nadle`nih slu`bi i
nedostatka inicijative gra|ana. Re{ewe problema
bila bi postavka golova na postoje}em rukometnom
terenu, postavqawe fiksirane konstrukcije na
dva odbojka{ka terena, adaptacija ili izgradwa
minimalnog sanitarnog ~vora i razvo|ewe
osvetqewa. Vrbas trenutno ima tri neadaptirana
sportska igrali{ta, {to je malo u odnosu na broj
mladih od 12-28 godina. Ove sportske terene koji
se nalaze na pogodnoj lokaciji, izolovani od sao-
bra}ajne vreve, neophodno je adaptirati i osposo-
biti za kori{}ewe. Na{a ambicija je da nakon
adaptacije i osposobqavawa mladim qudima ovog
grada ponudimo niz akcija kao {to su: odvijawe
redovne nastave fizi~kog vaspitawa za u~enike
O[ „Bratstvo-jedinstvo“, treninzi za `enski
Odbojka{ki klub i javni treninzi za neke druge
rekreativne aktivnosti kolektivnih sportova
(odbojka, rukomet, ko{arka).

Definicija problema: U Vrbasu, gradu od
26000 stanovnika postoji jedan Sportski centar
koji koriste pored svih postoje}ih sportskih
klubova i tri {kole (O[ „Bratstvo-jedinstvo“,
O[ „Svetozar Mileti}“ i [C „4. juli“) koji
broje oko 2500 ucenika. Kapaciteti ovog centra za
fizi~ku kulturu ne zadovoqavaju potrebe ovolikog
broja korisnika. Kako bi oslobodili znatan broj
termina na otvorenim sportskim terenima sport-
skog centra, uz minimalnalna ulagawa potrebno je
osposobiti postoje}i sportski teren koji se nalazi
na teritoriji 2. mesne zajednice, u produ`etku
dvori{ta O[ „Bratstvo-jedinstvo“. ^iwenica je
da su na navedenoj lokaciji postoje}i tereni za:
rukomet, ko{arku i odbojku zapu{teni i ne koriste
se vi{e od 10 god. Adaptirani tereni bi olak{ali
u~enicima O[ „Bratstvo i jedinstvo“ da ~asove
fizi~kog vaspitawa izvode ovde, a ne da u toku
nastave odlaze do sportskog centra na udaqenost od
700 metara prolaze}i kroz zapu{teno grobqe ili
da se izla`u opasnostima u saobra}aju. Ovi tereni

omogu}i}e deci iz neposredne okoline da na sig-
urnom provode svoje slobodno vreme. Kada bi se
postavile konstrukcija za odbojku na postoje}i
betonirani teren koji je ogra|en visokom `icom,
dobili bi odli~no re{ewe za `enski Odbojka{ki
klub koji okupqa oko 100 devoj~ica iz Vrbasa. To
}e uticati na afirmaciju `enskog sporta koji je
marginalizovan. Tako|e predla`emo da se postave
2 fiksirana gola na postoje}em rukometnom terenu
i da se isti obele`i.

Dosada{wi pristup problemu: Nadle`ne
sluzbe (lokalne samouprave) su upoznate sa prob-
lemom. Tokom 2003. godine nekoliko puta su
izlazili na postoje}e zapu{tene terene i osim
snimawa stawa ni{ta se konkretno nije preduze-
lo. Glavni pokreta~ ove ideje je O[ „Bratstvo i
jedinstvo“. Jedan od kqu~nih razloga koji je pro-
dukovao ovaj problem je nedostatak artikulisanih
inicijativa gra|ana.

Re{ewe problema: Re{ewe problema bila
bi adaptacija postoje}ih terena uz minimalna ula-
gawa lokalne samouprave, a na veliku korist
lokalne zajednice. Da bi osposobili sportska
igrali{ta nu`no je:

• na postoje}em rukometnom terenu postaviti
2 fiksirana gola, koja smo ve} obezbedili
od fudbalskog kluba iz Vrbasa;

• na postoje}em visokom `icom ogra|enom
odbojka{kom terenu postaviti 3 fiksirane
odbojka{ke konstrukcije za 2 odbojka{ka
terena;

• na postoje}em terenu obele`iti linije za
ko{arka{ki teren;

• na postoje}em kompleksu terena postaviti
osvetqewe;

• na ulazu u sportski kompleks postaviti 2
stuba koji bi spre~ili dosada{we parki-
rawe vozila na terenima;

• na postoje}em kompleksu postaviti kante za
otpatke;
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• na postoje}im terenima izgraditi sani-
tarni ~vor ili adaptirati postoje}i u
dvori{tu O[ „Bratstvo i jedinstvo“.

Akcioni plan za re{ewe problema: Akci-
oni plan za re{ewe problema: Razgovara}emo sa
predstavnicima lokalne samouprave i pred-
stavnicima prve, druge i tre}e mesne zajednice o
mogu}nostima da nas podr`e, finansiraju radove
i na|u izvo|a~a. Kako bi privukli {to ve}i broj
qudi da do|u na tribinu i ukqu~e se u re{avawe

problema na kojoj }emo predstaviti re{ewe ovog
problema, organizova}emo medijsku kampawu na
slede}i na~in:

• postavqawe plakata na vidnim mestima;

• uru~ivawe pozivnica, gra|anima, pred-
stavnicima lokalne samouprave, ~lanovima
Saveta mesnih zajednica;

• direktnim kontaktom sa gra|anima;

• najavom tribine na lokalnim medijima
(lokalna televizija, radio).

Sa`etak: U Vrbasu stanovnici naseqa
Vinogradi, a i okolnih naseqa, koristili vi{e
od pedeset godina, pija}u vodu sa javne ~esme poz-
nate kao „@uta ~esma“. Vi{e od 2 godine ~esma je
u kvaru, a niko od nadle`nih slu`bi (rukovodst-
vo 3. mesne zajednice i lokalna samouprava)
zadu`eni za re{avawe ovog problema nisu mnogo
preduzeli da bi udovoqili gra|anima ovog naseqa
koje broji oko 4000 stanovnika. ^esto su
stanovnici Vinograda sakupqali novac za otk-
lawawe kvarova. Saznali smo da je nekoliko puta
i 3. mesna zajednica finansirala sitne popravke
koje nisu predstavqale dugoro~no re{ewe. Ovo je
najdu`i period od kada ~esma ne radi tako da su
stanovnici Vinograda zbog toga nezadovoqni i
polako gube nadu. Predla`emo da lokalna
samouprava izdvoji sredstva i ukqu~i se u
re{avawe ovog za grad Vrbas iz vi{e razloga
va`nog problema.

Precizna definicija problema: Svim
stanovnicima Vrbasa dobro poznata javna ~esma u
nasequ Vinogradi, zvana „@uta ~esma“, koja se
masovno koristila vi{e od 50 godina, neisprav-
na je vi{e od 2 godine. Tako|e je poznato da
stanovnicima ovog naseqa koje broji oko 4000
stanovnika, `uta voda sa ove ~esme veoma
nedostaje. Ranijih godina kada se kvar dogodi,
popravku je finansirala 3. mesna zajednica, a
~esto su se i sami gra|ani organizovali,
prikupqaju}i dobrovoqne priloge i time finan-

sirali popravke. Sada se po prvi put dogodilo da
je lokalna samouprava zajedno sa Tre}om mesnom
zajednicom ostala gluva za re{avawe ovog prob-
lema.

Dosada{wi pristup problemu: Nadle`ne
slu`be, 3. mesna zajednica i lokalna samouprava
su upoznati sa ovim problemom, ali nisu imali
dovoqno sluha za potrebe stanovnika naseqa
Vinogradi. Stanovnici ovog naseqa nisu dovoqno
organizovani kako bi izvr{ili pritisak na 3.
mesnu zajednicu i lokalnu samoupravu za
re{avawe ovog problema. Vr{ene su kratkotrajne
sanacije, koje su dovele do trajnog re{ewa.

Re{ewe problema: Re{ewe problema bila
bi generalna popravka postoje}e „@ute ~esme“ uz
minimalna ulagawa lokalne samouprave. Na{
predlog re{ewa problema izgleda ovako:

• izvr{iti analizu vode;

• izvr{iti trajnu sanaciju postoje}e
bu{otine;

• postaviti nove cevi u bu{otinu;

• postaviti nove, kvalitetne ~esme lake za
rukovawe;

• urediti zapu{ten prilaz ~esmi.

Re{avawem ovog problema doprineli bi

slede}em:

• gra|ani Vinograda bi dobili vodu koju su
koristili vi{e od 50 godina;
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• u letwim mesecima kada se dogodi da nes-
tane voda u gradskom vodovodu, ceo grad
koristi vodu sa ove javne ~esme;

• da gra|ani imaju alternativno izvori{te
vode u slu~ejevima kvara u gradskom
vodovodu, i u slu~aju elementarnih nepogo-
da i drugih neprijatnih okolnosti.

Akcioni plan za re{ewe problema: Akci-
oni plan za re{ewe problema: Razgovara}emo sa
predstavnicima lokalne samouprave i pred-
stavnicima prve, druge i tre}e mesne zajednice o
mogu}nostima da nas podr`e, finansiraju i na|u

izvo|a~a radova. Kako bi privukli {to ve}i broj
qudi da do|u na tribinu i ukqu~e se u re{avawe
problema na kojoj }emo predstaviti re{ewe ovog
problema, organizova}emo medijsku kampawu na
slede}i na~in:

• postavqawe plakata na vidnim mestima;

• uru~ivawe pozivnica gra|anima, pred-
stavnicima lokalne smouprave, ~lanovima
Saveta mesnih zajednica;

• direktnim kontaktom sa gra|anima;

• najavom tribine na lokalnim medijima
(lokalna televizija, radio).
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Centar za razvoj Srbije je nevladina, neprofitna organizacija ~iji je ciq demokratski, ekonomski i
kulturni napredak Srbije.
Aktivnosti Centra su usmerene na promociju demokratskih vrednosti, izgradwu i ja~awe institucija
demokratskog dru{tva, unapre|ewe za{tite qudskih prava i pospe{ewe razvoja privrede i pre-
duzetni{tva kao osnovnih elemenata za privredni razvoj.
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Izdava~

Centar za razvoj Srbije
www.razvojsrbije.org.yu
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